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थाके्र गाउँपालिका  
गाउँ काययपालिकाको कायायिय महादेवबेसी, धाददङ  

बागमती प्रदेि, नपेाि 
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शिक्षा ऐन, २०८० 

प्रस्तावना: राष्ट्र र समाजको सवयपक्षीय ववकास र समाजवाद उन्मखु सङ्घीय िोकताशन्त्रक ग तन्त्रात्मक िासन 
व्यवस्थाको सदुृढीकर का िालग सवयसाधार  जनताको सदाचार, सवहष् तुा, नैलतकता र मानवीय 
मूल्यको प्रवद्धयन गनय तथा स्वस्थ, शिशक्षत, सभ्य, सक्षम, सीपयकु्त, पररश्रमी, लसजयनिीि एवम ्प्रलतस्पधी 
जनिशक्त तयार गनयको िालग यस थाके्र गाउँपालिकामा स्थापना हनुे र स्थापना भई सञ् चािन 
भइरहेका ववद्यािय तथा शिक्ष  संस्थाहरुको उशचत व्यवस्थापन गदै समय सान्दलभयक, ग ुस्तरीय, 
जीवनोपयोगी, वैज्ञालनक र सीपमूिक शिक्षा प्रदान गनय वाञ्छनीय भएकोिे, 

      नेपािको संववधान २०७२ को धारा ५७ अनसूुची ८ को सूची नं. ८ तथा स्थानीय सरकार सञ् चािन 
ऐन २०७४" को पररच्छेद ३ को दफा १०२ बमोशजम बागमती प्रदेि अन्तगयतको थाके्र गाउँपालिका, 
गाउँसभािे यो ऐन बनाएको छ। 

पररच्छेद–१ 
प्रारशभभक 

१. संशक्षप्त नाम र प्रारभभः  
क) यस ऐनको नाम “थाके्र गाउँपालिकाको शिक्षा ऐन २०८०” रहेको छ। 
ख) यो ऐन धाददङ शजल्िाको थाके्र गाउँपालिकाभर िाग ुहनुछे। 
ग) यो ऐन गाउँ सभाबाट पाररत भई प्रमाश कर  भएपलछ तरुुन्त प्रारभभ हनुेछ। 
२.  पररभाषाः ववषय वा प्रसङ्गिे अकको  अथय निागेमा यस ऐनमा:- 
क) “ववद्यािय शिक्षा” भन् नािे प्रारशभभक बाि ववकासदेशख कक्षा बाह्रसभम ददइन ेशिक्षा सभझन ुपछय। 
ख) “आधारभतू शिक्षा” भन् नािे प्रारशभभक बाि ववकासदेशख कक्षा आठसभम ददइने शिक्षा सभझन ुपछय। 
ग) “प्रारशभभक बाि ववकास” भन् नािे चार वषय परुा भई पाँच वषय परुा नभएसभमका बािबालिकाहरुिाइय 

कक्षा एकमा प्रवेि गनुयभन्दा अगालड ददइने एक वषे अवलधको बािबालिकाको सवायङ्गी  ववकासमा 
केशन्ित बाि ववकास तथा शिक्षा सभझन ुपछय।  

घ) “शिि ुस्याहार केन्ि” भन् नािे तीन वषय उमेर परुा भएका बािबालिकाको स्याहार, पोष , लसकाइ 
िगायत सवायङ्गी  ववकासका िालग स्थापना र सञ् चािन भएको दफा १७ बमोशजमको शिि ुस्याहार 
केन्ि सभझन ुपछय। 



खण्ड ७ सङ्ख्या ८ स्थानीय राजपत्र भाग १ लमलत २०८०।११।३० 

2 
 

ङ) “प्रारशभभक शिक्षा” भन् नािे आधारभतू शिक्षा अन्तगयतको कक्षा एक देशख कक्षा तीनसभम ददइने शिक्षा 
सभझन ुपछय। 

च) “माध्यलमक शिक्षा” भन् नािे कक्षा नौ देशख कक्षा बाह्रसभम ददइने शिक्षा सभझन ुपछय। 
छ) “वविषे शिक्षा” भन् नािे दृविवववहन, बवहरा, अवटज्म, बौवद्धक अपाङ्गता, ससु्त श्रव  वा अलत अिक्त 

िारीररक अपाङ्गता वा कुनै पलन वकलसमको अपाङ्गता भएका बािबालिकािाइय छुटै्ट समूहमा राखी वविेष 
प्रकार र लनशित माध्यमबाट ददइने शिक्षा सभझन ुपछय। 

ज) “समावेिी शिक्षा” भन् नािे देहायको शिक्षा सभझन ुपछय:  
१)    दृविवववहन, बवहरा, अवटज्म, बौवद्धक अपाङ्गता, ससु्त श्रव  वा अलत अिक्त िारीररक अपाङ्गता भएका 

बािबालिकािाइय लनयलमत िैशक्षक पद्दलतको अलधनमा रही ददइने शिक्षा, 
२)    सामाशजक, आलथयक वा भौगोलिक कार िे पछालड पाररएका व्यशक्तिाइय ववभेदरवहत वातावर मा ददइन े

शिक्षा। 
झ) "सामदुावयक ववद्यािय” भन् नािे नेपाि सरकार, प्रदेि सरकार वा थाके्र गाउँपालिकाबाट लनयलमत 

रूपमा अनदुान पाउने गरी अनमुलत वा स्वीकृलत प्राप् त ववद्यािय सभझन ुपछय। 
ञ) "संस्थागत ववद्यािय” भन् नािे लनजी िगानीमा स्थापना गररएका नेपाि सरकार, प्रदेि सरकार वा 

गाउँपालिकाबाट लनयलमत रूपमा अनदुान नपाउन ेगरी अनमुलत वा स्वीकृलत प्राप् त ववद्यािय सभझन ु
पछय। 

ट) "सामदुावयक गठुी ववद्यािय” भन् नािे व्यशक्तगत रुपमा मनुाफा ववतर  गनय नपाउन ेगरी सामदुावयक 
गठुी अन्तगयत स्थापना वा सञ् चािन भएका कल्या कारी ववद्याियिाइय सभझन ुपछय। 

ठ) "परभपरागत ववद्यािय” भन् नािे धालमयक ववद्याियको रूपमा अनमुलत प्राप् त गरुूकुि, आश्रम, ववहार, 
गोन्पा, मदरसा जस्ता ववद्याियिाइय सभझन ुपछय। 

ड) "सहकारी ववद्यािय" भन् नािे प्रचलित काननु बमोशजम सहकारी संस्थाद्वारा सञ् चािन गनय अनमुलत 
प्राप् त ववद्याियिाइय सभझन ुपछय। 

ढ) "आवासीय ववद्यािय” भन् नािे नेपाि सरकार, प्रदेि सरकार वा गाउँपालिकाबाट आवासीय ववद्याियको 
रूपमा स्वीकृलत प्रदान गररएको ववद्याियिाई सभझन ुपछय। 

 ) "सामदुावयक लसकाइ केन्ि” भन् नािे समदुायस्तरमा सञ् चािन गररने साक्षरता, लनरन्तर शिक्षा र सीप 
लसकाइ िगायतका वक्रयाकिाप गने उद्देश्यिे थाके्र गाउँपालिकाको अनमुलतमा सञ् चालित सामदुावयक 
लसकाइ केन्ि सभझन ुपछय। 

त) "लनःिलु्क शिक्षा” भन् नािे ववद्यािय वा िैशक्षक संस्थािे ववद्याथी वा अलभभावकबाट कुनै पलन िीषयकमा 
कुनै पलन िलु्क असूि नगरी ददइने शिक्षािाइय सभझन ुपछय। 

थ) “गाउँ काययपालिका” भन् नािे धाददङ शजल्िाको थाके्र गाउँ काययपालिका सभझन ुपछय। 
द) “गाउँ सभा” भन् नािे थाके्र गाउँपालिकाको गाउँसभािाई सभझनपुछय। 
ध) “अध्यक्ष” भन् नािे थाके्र गाउँपालिकाको गाउँपालिका अध्यक्षिाई सभझन ुपछय। 
न) “गाउँ शिक्षा अलधकारी” भन् नािे थाके्र गाउँपालिकाको शिक्षासभबन्धी ववषय हेने प्रमखु कमयचारीिाई 

सभझन ुपछय। 
प) “आयोग” भन् नािे स्वीकृत दरबन्दीमा काययरत शिक्षकहरूको स्थायी लनयकु्त तथा बढुवाको लसफाररस 

गनय सङ्घीय ऐनबमोशजम गठन भएको शिक्षक सेवा आयोग सभझन ुपछय। 
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फ) “अलभभावक” भन् नािे ववद्याियमा अध्ययनरत ववद्याथीको अलभभावक भनी अलभिेखमा जलनएको व्यशक्त 
सभझन ुपदयछ। तर ववद्यािय व्यवस्थापन सलमलत गठन प्रयोजनमा अलभभावक भन् नािे ववद्याथीका बवुा, 
आमा, बाजे, बज्यैिाई जनाउँछ। 

ब) “शिक्षक” भन् नािे ववद्याियमा शिक्ष  लसकाइ गनय लनयकु्त अध्यापक सभझनपुछय र सो िब्दिे 
प्रधानाध्यापक समेतिाइय जनाउँछ। 

भ) “प्रधानाध्यापक” भन् नािे ववद्याियको िैशक्षक, प्रिासलनक, आलथयक र व्यवस्थापकीय नेततृ्व गनय 
शजभमेवारी तोवकएको शिक्षक सभझन ुपछय। 

म) “ववद्यािय कमयचारी” भन् नािे ववद्याियमा काययरत शिक्षक बाहेकका अन्य कमयचारी सभझन ुपछय। 
य) “बािग्राम” भन् नािे गाउँपालिकाको आफ्नै िगानीमा वा गाउँपालिकाको स्वीकृलत लिएर आमाबाब ु

गमुाएका, आलथयक रुपिे ववपन् न, सीमान्तीकृत तथा िोपोन्मखु समहुका आवासीय सवुवधा सवहत प्रदान 
गने गरी बािबालिकाको बहआुयालमक ववकास गने िैशक्षक केन्ि सभझन ुपछय। 

र) “अनमुलत” भन् नािे सङ्घीय/स्थानीय सरकारिे स्थायी स्वीकृलत र सहायता प्रदान गरी नसकेको वा 
कुनै तोवकएको ठाउँ वा क्षेत्रमा ववद्यािय खोल्न वा कक्षा थप गनय ददइएको अस्थायी स्वीकृलतिाई 
जनाउँछ। 

ि) “स्वीकृलत” भन् नािे तोवकएबमोशजमको ितय परुा गरेको ववद्याियिाई नेपाि सरकार र प्रदेि सरकार 
समेतको मापदण्डको आधारमा गाउँपालिकािे ववद्यािय सञ् चािन गनय ददएको स्थायी स्वीकृलतिाई 
जनाउँछ।  

व) “तोवकएको” वा “तोवकएबमोशजम” भन् नािे यस ऐन अन्तगयत बनकेा; लनयमाविी र कायायववलधमा 
तोवकएको वा तोवकएबमोशजम सभझन ुपछय। 

ि) “शिक्षा सलमलत” भन् नािे दफा १८ बमोशजम गदठत गाउँ शिक्षा सलमलत सभझन ुपछय।  
ष) “नमूना ववद्यािय” भन् नािे नेपाि सरकार, प्रदेि सरकार वा गाउँपालिकािे नमूना ववद्यािय भनी 

घोष ा गरेको ववद्यािय सभझन ुपछय।    
स) "प्राववलधक शिक्षा" भन् नािे नेपाि सरकारको मापदण्ड अनसुारका खोलिएका प्राववलधक ववद्यािय वा 

अनमुलत लिई सरकारको एक पालिका एक प्राववलधक ववद्याियबाट ददइन ेशिक्षा सभझन ुपछय। 
ह) "उच्च शिक्षा" भन् नािे सङ्घीय शिक्षा ऐन अन्तगयत ववश्वववद्याियसँग सभबन्धन प्राप् त गरी स्थापना 

भएका िैशक्षक संस्थाबाट प्राप् त हनुे शिक्षा बशुझन्छ।                         
 

पररच्छेद–२ 
ववद्यािय स्थापना, समायोजन तथा खारेजीसभबन्धी व्यवस्था 

 
३. सामदुावयक ववद्यािय स्थापना गनय सक्न:े (१) भौगोलिक अवशस्थलत, जनसङ्ख्याको बनावट र नक्िाङ्कनको 

आधारमा गाउँकाययपालिकािे सामदुावयक ववद्यािय स्थापना गनय सक्नछे।  
(२) उपदफा (१) बमोशजम ववद्यािय स्थापना गदाय देहायबमोशजमको प्रवक्रया अपनाउन ुपनेछ: 
(क) भौगोलिक अवशस्थलत र जनसङ्ख्याको बनावटका आधारमा ववद्यािय नक्िाङ्कन सभबन्धी कायय गने। 
(ख) ववद्यािय सञ् चािनका िालग आवश्यक पूवायधार तथा जनिशक्त व्यवस्थापन गने। 
(ग) गाउँ शिक्षा सलमलतको लसफाररसमा गाउँकाययपालिकािे ववद्यािय स्थापना गने। 
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(३) गाउँपालिका लभत्रका यवुािाई स्वरोजगार र व्यवसावयक बनाउन तोवकए बमोशजम मदन भण्डारी 
प्राद्योददक महाववद्यािय सञ्चािन र व्यवस्थापन गने। 

४.  सहकारी ववद्यािय स्थापना गनय सक्न:े (१) शिक्षासभबन्धी कायय गने उद्देश्यसवहत स्थापना भएका 
सहकारीिे ववद्यािय वा शिक्ष  संस्था स्थापना गनय चाहेमा त्यस्तो सहकारी संस्थािाई 
गाउँकाययपालिकािे तोवकए बमोशजमको प्रवक्रया अपनाई सहकारी ववद्यािय सञ् चािन गने स्वीकृलत 
प्रदान गनय सक्नेछ। 

  (२) उपदफा (१) बमोशजम स्थापना भएको सहकारी ववद्याियिे प्रचलित काननु बमोशजमको 
सीमाभन्दा बढी मनुाफा ववतर  गनय पाउने छैन। 

५. सामदुावयक िैशक्षक गठुी ववद्यािय वा शिक्ष  संस्था स्थापना र सञ् चािन गनय सक्न:े (१) सामदुावयक 
िैशक्षक गठुीिे लनजी मनुाफा ववतर  नगने गरी सामदुावयक िैशक्षक गठुी ववद्यािय स्थापना र 
सञ् चािन गनय चाहेमा तोवकए बमोशजम गाउँकाययपालिकािे सामदुावयक िैशक्षक गठुी ववद्यािय स्थापना 
र सञ् चािन गने स्वीकृलत प्रदान गनय सक्नेछ। 

  (२) सामदुावयक िैशक्षक गठुी ववद्यािय स्थापनाको िालग गाउँपालिका समक्ष लनवेदन पेि गदाय 
संघीय काननुमा व्यवस्था भए बमोशजम स्वीकृत गठुीको ववधान समेत संिग्न रा् न ुपनेछ। 

६. संस्थागत ववद्यािय, सहकारी वा सावयजलनक गठुी ववद्याियमा रुपान्तररत हनु सक्न े (१0) यो ऐन 
प्रारभभ हुँदाका बखत सञ् चािनमा रहेका संस्थागत ववद्याियहरु सहकारी ववद्यािय वा सामदुावयक 
िैशक्षक गठुी ववद्याियमा रुपान्तर  हनु चाहेमा गाउँपालिका समक्ष आवेदन गनुयपनेछ।  

 (२) उपदफा (१) बमोशजम आवेदन परेमा गाउँ शिक्षा सलमलतको लसफाररसमा गाउँ काययपालिकािे 
तोवकए बमोशजम संस्थागत ववद्याियिाई सहकारी वा सामदुावयक िैशक्षक गठुी ववद्याियमा रुपान्तर  
गनेछ। 

७.  ववद्याियिे पािना गनुयपने ितयहरु: (१) ववद्याियिे सङ्घीय र प्रदेि काननुिे तोकेको ितयको अलतररक्त 
देहायका ितयहरु पािना गनुय पनेछ। 

(क) नेपाि सरकारबाट स्वीकृत पाठ्यक्रम र पाठ्यपसु्तक िाग ुगने। नेपाि सरकारबाट स्वीकृत पाठ्यक्रम 
एवम ्पाठ्यपसु्तक बाहेक थप पाठ्यसामग्री पठनपाठन गनय परेमा गाउँ शिक्षा अलधकारीसँग अनमुलत 
लिनपुने। 

(ख) रावष्ट्रयताप्रलत आचँ आउने पाठ्य सामग्री भएका पाठ्यपसु्तक ववद्याियमा अध्यापन गनय गराउन नहनुे।  
(ग)  अलभभावकको वावषयक भेिा गराई ववद्याियको आयव्यय, िैशक्षक उपिशब्ध र आगामी िैशक्षक सत्रको 

काययक्रमको लनयलमत जानकारी गराउने। 

(घ) ववद्याथीको चौतफी ववकासका िालग अलतररक्त वक्रयाकिाप िगायत अन्य वक्रयाकिापहरु सञ्चािन 
गने। 

(ङ) गाउँपालिकाबाट प्राप् त लनदेिन पािना गने र गाउँपालिकािे तोकेको ढाँचामा लनधायररत समय लभतै्र 
तथ्याङ्कहरु उपिब्ध गराउने। 

(च) ववद्याियमा आवश्यक पूवायधार र जनिशक्त कायम रा् न ुपने। 
(छ) सहकारी, सामदुावयक गठुी र संस्थागत ववद्याियमा प्रलत कक्षा कभतीमा १५ जना ववद्याथी हनु ुपने । 
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८. सरुक्ष  बापत धरौटी रा् न ुपने: ववद्यािय खोल्ने स्वीकृलत लिँदा ववद्यािय सञ् चािनको सरुक्ष बापत 
सहकारी ववद्याियको हकमा आधारभतू तहको कक्षा १-५ भए एक िाख, कक्षा १-८ भए दइुय िाख 
र माध्यलमक तह भए तीन िाख रूपैया धरौटी रा् नपुनेछ।  

तर सामदुावयक, संस्थागत ववद्यािय र सामदुावयक गठुी ववद्यािय स्थापना गदाय धरौटी रा् नपुने छैन। 
९. ववद्यािय समायोजन एवम ्एकीकर  गनय र सानय सक्न:े (१) गाउँकाययपालिकािे भौगोलिक अवस्था र 

ववद्याियमा अध्ययनरत ववद्याथी सङ्ख्याको आधारमा २ वा २ भन्दा बढी ववद्याियहरु समायोजन 
एवम ्एकीकर  गनेछ। 

  (२) कुनै ववद्याियमा प्रलत कक्षा १० जना भन्दा कम ववद्याथी भएमा वा दईु वा दईु भन्दा बवढ 
ववद्याियिे ववद्यािय समायोजनका िालग समदुायको सहमलतसवहतको संयकु्त लनवेदन ददएमा त्यस्ता 
ववद्याियहरुिाई नशजकैको अकको  ववद्याियमा समायोजन एवम ्एकीकर  गररने छ। 

   तर कुनै ववद्यािय समायोजन हुँदा गालभएको ववद्याियका ववद्याथीहरु अकको  ववद्याियमा जान 
भौगोलिक दरुी टाढा भएको वा खोिा तरेर जान ुपने अवस्था रहेको वा जंगि पार गरी जानपुने 
अवस्था रहेको वा अन्य यस्तै कुनै कार िे ववद्याियसभमको पहुँच सहज नभएमा त्यस्तो ववद्यािय 
समायोजन गररने छैन। 

  (३) ववद्यािय समायोजन एवम ्एकीकर  गदाय लसङ्गै ववद्यािय वा ववद्याियको कुनै तह वा कुनै 
कक्षा मात्र समायोजन एवम ्एकीकर  गनय सवकने छ। 

  (४) यस दफा बमोशजम समायोजन एवम ्एकीकर  भएको ववद्याियको सभपशिको व्यवस्थापन 
गाउँकाययपालिकािे लनधायर  गरे बमोशजम हनुे छ। 

  (५)  संस्थागत ववद्यािय सामदुावयक ववद्याियमा समायोजन एवम ् एकीकर  भएमा त्यस्ता 
संस्थागत ववद्याियको चि अचि सभपशि गाउँपालिकािे खररद गनय वा ववद्यािय गालभन आए बापत 
गाउँपालिकािे संस्थागत ववद्याियिाई प्रोत्साहन प्रदान गनय सक्न ेछ। त्यसरी सामदुावयक र संस्थागत 
ववद्यािय समायोजन गदाय संस्थागत ववद्याियको सभपशिको मूल्याङ्कन गरी लसफाररस गनय काययपालिकािे 
काययदि बनाउनेछ। 

  (६) गाउँकाययपालिकािे एक स्थानमा स्थापना भई सञ् चािनमा रहेको ववद्याियिाई गाउँ शिक्षा 
सलमलतको लसफाररसमा अकको  स्थानमा सानय सक्नछे।  

  (७) ववद्यािय समायोजन एवम ् एकीकर  र ववद्यािय सानेसभबन्धी अन्य व्यवस्था 
गाउँकाययपालिकािे तोके बमोशजम हनुेछ। 

१०.  कक्षा थप गनय सक्न:े  (१) गाउँपालिका क्षेत्रलभत्र शिक्षाको पहुँच ववस्तार गने उद्देश्यिे शिक्षा 
सलमलतको लन ययबाट कुनै ववद्याियमा कक्षा थप गनय सवकने छ। 

  तर त्यसरी कक्षा थप गदाय एक बषयमा एउटा मात्र कक्षा थप गनय सवकनेछ। 
(२) यसरी कक्षा वा तह थप गदाय तोवकएको योग्यता अनसुारको प्रधानाध्यापक, ववषयगत शिक्षक र ववद्याथी 

सं्या थाके्र गाउँपालिका अन्तगयतका सामदुावयक ववद्याियको शिक्षक दरबन्दी लमिान तथा 
ववद्याियिाई गाउँपालिकाबाट शिक्ष  सहयोग अनदुान प्रदान गनेसभबन्धी काययववलध २०७६को लनयम 
४.४ अनसुार हनुपुनेछ। 

(३) दफा ९ बमोशजम समायोजन एवम ्एकीकर  भएका ववद्यािय वा कक्षा घटाइएका ववद्याियमा ववद्याथी 
स्या वृवद्ध भइ कक्षा थप गनुयपने भएमा शिक्षा सलमलतिे त्यस्ता ववद्याियमा कक्षा थप गनय सक्नछे। 
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११.  ववद्यािय खारेजी वा बन्द गनय सक्न:े (१) गाउँ काययपालिकािे देहायको अवस्थामा ववद्यािय खारेज 
गनय वा अनमुलत वा स्वीकृलत रद्द गनय वा ववद्यािय बन्द गनय सक्नेछ। 

(क) ववद्याियमा ववद्याथी सङ्ख्या सङ्घीय, प्रदेि काननु वा यस ऐनमा तोके बमोशजम भन्दा कम भएमा 
(ख) ववद्याियिे पािना गनुयपने ितय पािना नगरेमा 
(ग) सहकारी ववद्यािय सञ् चािन गने सहकारी संस्था खारेजीमा वा कारबाहीमा परेमा 
(घ) सामदुावयक गठुी ववद्यािय सञ् चािन गने गठुी खारेजीमा वा कारबाहीमा परेमा  
 (२) उपदफा (१) बमोशजम खारेजीमा परेका ववद्याियमा भनाय भई अध्ययन गरररहेका ववद्याथीहरुिाई अन्य 

ववद्याियमा पढाई लनरन्तरताको व्यवस्था गाउँपालिकािे लमिाउन ुपनेछ। 
१२. समावेिी तथा वविषे शिक्षासभबन्धी व्यवस्थाः (१) सबै नागररकिाई अलनवायय आधारभतू शिक्षा सलुनशित 

गनय अपाङ्गता भएका बािबालिकाहरू र आलथयक, सामाशजक र सांस्कृलतक रुपिे वपछलडएका वगयिाई 
साधार  ववद्याियमा उनीहरूको लसकाई आवश्यकता सभबोधन हनुे गरी समावेिी शिक्षाको व्यवस्था 
गनुय पनेछ। 

(२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा िेशखएको भए तापलन वविेष स्याहार, हेरचाह आवश्यक पने र लसकाइ 
सामग्री, ववलध तथा प्रववलध पलन अिग्गै चावहने प्रकृलतका अपाङ्गता भएका बािबालिकाका िालग वविषे 
शिक्षा प्रदान गनय सवकनछे। 

(३) अपाङ्गता भएका बािबालिकाको िालग पाठ्यक्रम, पाठ्यपसु्तक, पाठ्यसामग्री, शिक्ष  लसकाई ववलध तथा 
प्रववलध र मूल्याङ्कन प्र ािीमा वविषे व्यवस्था गनय सवकनछे।  

(४) अपाङ्गता भएका बािबालिकाहरुिाई अलनवायय आधारभतू शिक्षा प्रदान गनयका िालग गाउँपालिकािे 
आवासीय सवुवधा सवहतको वविेष ववद्यािय स्थापना र सञ् चािन गनय सक्नेछ।   

१३.  अनौपचाररक शिक्षा, लनरन्तर शिक्षा र दूर तथा खिुा शिक्षासभबन्धी व्यवस्था  
 १) गाउँपालिकािे ववद्याियमा भनाय भइ अध्ययन गनय नसक्ने बािबालिकाका िालग अनौपचाररक 

शिक्षा तथा लनरन्तर शिक्षा काययक्रमहरु सञ् चािन गरी सबैका िालग अलनवायय आधारभतू शिक्षा 
सलुनशित गनुयपने छ। 

 (२) माध्यलमक शिक्षाको सवयसिुभता र ग ुस्तर अलभवृवद्धका िालग प्रत्यक्ष साक्षात्कारमा आधाररत 
ववद्यािय शिक्षाको पररपूरक वा समानान्तर काययक्रमका रुपमा खिुा तथा दूर शिक्षा सञ् चािन गनय 
सवकने छ। 

 (३) खिुा तथा दूर शिक्षा, अनौपचाररक शिक्षा र लनरन्तर शिक्षासभबन्धी अन्य व्यवस्था तोवकए 
बमोशजम हनुे छ। 

१४. सामदुावयक लसकाइ केन्िसभबन्धी व्यवस्थाः (१) गाउँकाययपालिकािे पसु्तकािय, अनौपचाररक तथा 
आजीवन शिक्षा काययक्रम, आयमूिक काययक्रम, सीपमूिक तालिम, जनचेतनामूिक काययक्रम समेत 
सञ् चािन गनय सक्न ेगरी सामदुावयक लसकाइ केन्ि स्थापना र सञ् चािन अनमुलत प्रदान गनेछ।  

(२) यो ऐन प्रारभभ हुँदाका बखत सञ् चािनमा रहेका सामदुावयक लसकाइ केन्िहरुको क्षेत्रालधकार स्वत 
ववस्तार भएको मालननेछ। 

(३) पसु्तकािय, अनौपचाररक तथा आजीवन शिक्षा काययक्रम, आयमूिक काययक्रम, सीपमूिक तालिम, 
जनचेतनामूिक काययक्रम सञ् चािन गने उद्दशे्यिे गाउँपालिका क्षेत्रलभत्र सञ् चालित लनकाय वा सङ्घ 
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वा संस्थािाई गाउँकाययपालिकािे उपदफा (१) बमोशजमको सामदुावयक लसकाइ केन्िमा समायोजन 
गनय वा गाभ्न सक्नेछ। 

(४) सामदुावयक लसकाइ केन्ििे यस ऐनमा तोवकएको पूवायधार परुा गरी शिि ुस्याहार केन्ि समेत सञ् चािन 
गनय सक्ने छ। 

(५) सामदुावयक लसकाइ केन्िसभबन्धी अन्य व्यवस्था तोवकए बमोशजम हनुछे। 
१५.  शिक्षाको माध्यम भाषा: (१) गाउँपालिकालभत्रका ववद्याियमा शिक्षाको माध्यम भाषा सङ्घीय काननु 

बमोशजम हनु ेछ।   
(२) स्थानीय ववषयको माध्यम भाषा थाके्र गाउँपालिका के्षत्रलभत्र बोलिने स्थानीय मातभृाषा हनु सक्ने छ। 

त्यस्तो स्थानीय मातभृाषामा अध्यापन गनय चाहने ववद्याियिाई ववद्यािय व्यवस्थापन सलमलतको 
लसफाररसमा गाउँ शिक्षा सलमलतिे अनमुलत ददने छ। 

(३) नेपािी किा, सस्कृलत, सामशजक अध्ययन जस्ता ववषय नेपािी राष्ट्रभाषाको माध्यमबाट अध्यापन गनय 
प्राथलमकता ददन ुपने छ। 

(४) भाषा ववषयमा अध्ययन गराउँदा शिक्षाको माध्यम सोही भाषा हनुे छ। 
१६. प्रारशभभक बािववकास केन्िसभबन्धी व्यवस्थाः (१) गाउँपालिकािे आवश्यकताका आधारमा प्रारशभभक 

बाि ववकास केन्ि स्थापना गनेछ। त्यसरी प्रारशभभक बािववकास केन्ि स्थापना गदाय प्रत्येक 
ववद्याियमा कभतीमा एउटा प्रारशभभक बािलबकास केन्ि रहने गरी व्यवस्था गररनेछ। 

 स्पिीकर : यस दफाको प्रयोजनको िालग प्रारशभभक बािववकास केन्ि भन् नािे लनजी िगानीमा 
सञ् चािन भएका पूवय प्राथलमक कक्षािाई समेत जनाउँछ। 

(२) उपदफा (१) बमोशजम प्रारशभभक बािववकास केन्ि स्थापना गनुय अशघ गाउँपालिकािे आफ्नो भौगोलिक 
क्षेत्रलभत्र सञ् चालित प्रारशभभक बािववकास केन्िहरूको नक्िाङ्कन गरी आवश्यकताका आधारमा 
समायोजन तथा पनुववयतर  गनय सक्नेछ। 

(३) यो ऐन प्रारभभ हुदँाका बखत सञ् चािनमा रहेका र यो ऐन बमोशजम स्थापना भई सञ् चािन हनु े
प्रारशभभक बािववकास केन्ििाई नेपाि सरकार र प्रदेि सरकारिे उपिब्ध गराएको स्रोत साधनको 
अलतररक्त गाउँपालिकािे समेत आवश्यक साधन स्रोत उपिब्ध गराउन ेछ। 

तर लनजी िगानीमा सञ् चालित प्रारशभभक बािववकास केन्ि सञ् चािनका िालग सरकारी िगानी गररन ेछैन। 
(४) प्रारशभभक बािववकास केन्िमा अध्यापन तथा सहजीकर  गने शिक्षकको न्यूनतम ् योग्यता सङ्घीय 

काननुमा तोवकए बमोशजम हनुे छ। 
(५) प्रारशभभक बािववकास केन्िमा चार वषय उमेर नपगेुका बािबालिकाहरुिाई भनाय गनुय हुँदैन। प्रारशभभक 

बािववकास केन्िमा भनाय भई लनरन्तर लसकाइ र ववकासका वक्रयाकिापमा सहभागी भएका 
बािबालिकाहरु पाँच बषय परुा भएपलछ अलनवायय रुपमा कक्षा एकमा भनाय गराउन ुपने छ। 

(६) प्रारशभभक बािववकास केन्िमा प्रलत कक्षा १५ जना बािबालिका रा् न े व्यवस्था लमिाउन ुपनेछ। 
प्रारशभभक बाि कक्षामा भनाय भएका बािबालिका लनधायररत सङ्ख्या भन्दा पचास प्रलतितभन्दा बढी 
भएमा सेक्सन थप गनुय पनेछ।  

(७) प्रारशभभक बािकक्षामा सहजीकर का िालग प्रलत कक्षा एक जना सहजकतायको व्यवस्था गनुय पनेछ। 
(८) प्रारशभभक बािकक्षाका सहजकतायहरुिाई गाउँपालिकािे प्रचलित काननुमा तोवकए बमोशजमको न्यूनतम 

पाररश्रलमकमा नघट्ने गरी पाररश्रलमक उपिब्ध गराउने छ। 
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(९) ववद्याियिे प्रारशभभक बािववकास केन्ि सञ् चािन गदाय छुटै्ट पररसर वा कक्षाकोठामा त्यस्तो केन्ि 
सञ् चािन गने व्यवस्था लमिाउन ुपनेछ।  

(१०) प्रारशभभक बािववकास केन्िमा तोवकए बमोशजम पूवायधार कायम रा् नपुनेछ। 
१७. शिि ुस्याहार केन्िसभबन्धी व्यवस्थाः (१) गाउँपालिकािे प्रारशभभक बाि ववकास तथा शिक्षामा सहभागी 

हनुे भन्दा कम उमेरका बािबालिकाहरुिाई बािववकास र हेरचाहमा सहयोग परु् याउने गरी शिि ु
स्याहार केन्ि स्थापना गनय सक्नेछ। 

(२) कुनै व्यशक्त, सहकारी वा िैशक्षक गठुीिे शिि ुस्याहार केन्ि स्थापना गनय चाहेमा गाउँपालिकािे तोवकए 
बमोशजम शिि ुस्याहार केन्ि स्थापना गने अनमुलत ददन सक्नेछ। 

(३) शिि ुस्याहार केन्िमा कभतीमा देहायको पूवायधार तथा जनिशक्त हनु ुपनेछः 
(क) एक जना शिि ुस्याहार सहजकताय 
(ख) शिि ुहेरचाहका िालग एक जना आया 
(ग) कक्षाकोठा 
(घ) आराम गनय ओछ्यान सवहतको कक्ष 
(ङ) खेि सामग्रीहरु 

(४) यस दफा बमोशजमको शिि ुस्याहार केन्ि सञ् चािनका िालग अलभभावकको िगानी पररचािन गनय 
सवकने छ। 

 
पररच्छेद ३ 

शिक्षा सलमलत तथा गाउँ शिक्षा अलधकारीसभबन्धी व्यवस्था 
 

१८. शिक्षा सलमलतको गठनः (१)  गाउँपालिकाको शिक्षासभबन्धी नीलत लनधायर  तथा गाउँपालिका क्षेत्रलभत्र 
सञ् चािन हनुे ववद्यािय तथा शिक्ष  संस्थाहरुको रेखदेख, समन्वय, व्यवस्थापन र अनगुमन समेतका 
कायय गनयका िालग देहाय बमोशजमको शिक्षा सलमलत रहनेछ। 

(क) गाउँपालिकाको अध्यक्ष वा सो काम गनय तोवकएको व्यशक्त -अध्यक्ष 
(ख) गाउँपालिका अध्यक्षिे तोकेको गाउँ काययपालिका सदस्यहरु मध्येबाट कभतीमा एकजना मवहिा सवहत 

दईुजना -सदस्य 
(ग) गाउँपालिकाको के्षत्रलभत्र रहेका ववद्याियका ववद्यािय व्यवस्थापन सलमलतका अध्यक्षहरु मध्येबाट गाउँ 

शिक्षा सलमलतिे मनोनीत गरेको एकजना -सदस्य 
(घ) स्थानीय समाजसेवी वा शिक्षा प्रमेीहरु मध्येबाट गाउँ शिक्षा सलमलतबाट मनोनीत एकजना दलित र 

दईुजना मवहिा सवहत तीनजना -सदस्य 
(ङ) गाउँपालिका के्षत्रलभत्र रहेका सामदुावयक तथा संस्थागत ववद्याियका प्रधानाध्यापकहरु मध्येबाट गाउँ 

काययपालिकािे मनोनीत गरेको कभतीमा एकजना मवहिा सवहत दईुजना -सदस्य 
(च) गाउँपालिका शस्थत वविेष शिक्षा, समावेिी शिक्षा वा स्रोत कक्षा सञ् चािन गने ववद्यािय वा 

अपाङ्गतासभबन्धी शिक्ष  संस्थाबाट प्रलतलनलधत्व हनुे गरी गाउँ शिक्षा सलमलतिे मनोनीत गरेको एकजना 
-सदस्य 

(छ) गाउँ शिक्षा अलधकारी -सदस्य-सशचव  
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(2) गाउँपालिकाका उपाध्यक्ष, प्रमखु प्रिासकीय अलधकृत र नेपाि शिक्षक महासंघको प्रलतलनलधिाई उपदफा 
(१) बमोशजमको सलमलतको बैठकमा आमशन्त्रत सदस्यको रूपमा आमन्त्र  गनय सवकनेrtछ। 

(3) मनोलनत सदस्यको पदावलध दईु वषयको हनुेछ।  
तर मनोलनत सदस्यिे आफ्नो पदीय आचर  परुा नगरेमा वा लबना जानकारी िगातार ३ वटा बैठकमा 

अनपुशस्थत रहेमा लनजिाइय मनोनयन गने पदालधकारी वा सलमलतिे जनुसकैु बखत पदबाट हटाउन 
सक्नेछ। त्यसरी हटाउन ुअशघ सफाइ पेि गने मनालसव मौकाबाट वशञ्चत गररने छैन। 

(4) गाउँ शिक्षा सलमलतको बैठकमा आवश्यकता अनसुार सभबशन्धत क्षेत्रको ववज्ञहरुिाई आमन्त्र  गनय 
सक्नेछ। 

(5) कुनै कार िे शिक्षा सलमलतका मनोलनत सदस्यको पद ररक्त भएमा त्यस्तो पदमा पवहिे जनु तररकाबाट 
मनोनयन गररएको हो सोही बमोशजम मनोलनत गनुय पनेछ। 

१९. शिक्षा सलमलतको बैठकसभबन्धी काययववलधः (१) गाउँ शिक्षा सलमलतको बैठक कभतीमा दईु मवहनामा 
एक पटक बस्नेछ। गाउँ शिक्षा सलमलत बैठकमा सहभागी भए बापत गाउँपालिकाको प्रचलित 
लनयमअनसुार बैठक भिा उपिब्ध गराउन सवकनेछ। 

२) गाउँ शिक्षा सलमलतको बैठकको अध्यक्षता अध्यक्षिे गनेछ। अध्यक्षको अनपुशस्थलतमा सलमलतको ज्येष्ठ 
सदस्यिे बैठकको अध्यक्षता गनेछ। 

३) गाउँ शिक्षा सलमलतको बैठकमा प्रस्ताव उपरका लन ययहरू सवयसभमत वा बहमुतिे लन यय गनेछ। 
४) गाउँ शिक्षा सलमलतको बैठकको माइन्यटु बैठकको अध्यक्षता गने पदालधकारीिे प्रमा ीकर  गरी रा् न ु

पनेछ।  
५) गाउँ शिक्षा सलमलतको बैठकको एजेण्डा बैठक िरुु हनु ुभन्दा कभतीमा २४ घण्टा अगावै जानकारी 

गराउन ुपनेछ।  
६) गाउँ शिक्षा सलमलतको बैठक अध्यक्षको लनदेिनमा सदस्य सशचविे बोिाउनछे।  
२०. शिक्षा सलमलतको काम, कतयव्य र अलधकार: गाउँ शिक्षा सलमलतको काम, कतयव्य र अलधकार देहाय 

बमोशजम हनुछे:- 
क) शिक्षासभबन्धी गाउँस्तरीय नीलत तथा योजना लनमाय  गने र गाउँसभाबाट स्वीकृत नीलत तथा योजना 

कायायन्वयन गने गराउने। 
ख) गाउँपालिका क्षेत्र लभत्र ववद्यािय स्थापना र कक्षा थप गने सभबन्धमा अनमुलत तथा स्वीकृलत प्रदान गने 

तथा ववद्यािय साने, गाभ्न,े कक्षा घटाउन,े ववद्यािय बन्द गराउने र नाम पररवतयन गने सभबन्धमा 
आवश्यकता र औशचत्यसवहत गाउँकाययपालिका समक्ष लसफाररस गने। 

ग)  ववद्यािय तथा शिक्ष  संस्थाहरुका िालग आवश्यक आलथयक तथा मानवीय स्रोतको खोजी तथा पररचािन 
गने गराउन,े 

घ)  ववद्याियहरुको िेखा परीक्षकको पाररश्रलमक लनधायर  गनय, 
ङ)  सामदुावयक ववद्यािय सविीकर का िालग र नीलत तयार गरी कायायन्वयन गने गराउने, 
च) ववद्याियको आवश्यकता एवम ् औशचत्यता समेत हेरी तहगत र ववषयगत आधारमा सामदुावयक 

ववद्याियहरुको शिक्षक दरबन्दी लमिान गने, 
छ) ववद्यािय व्यवस्थापन सलमलतिाई आवश्यक लनदेिन ददने र शिक्षाको ग ुस्तर अलभवृवद्धका िालग वक्रयािीि 

बनाउन,े 
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ज) आफ्नो क्षेत्रलभत्र सञ् चािन हनुे परीक्षा तथा मूल्याङ्कनसभबन्धी गलतववलधहरु व्यवशस्थत, मयायददत र 
ववद्याथीमैत्री बनाउने सभबन्धमा मागयदियन गने, 

झ) ववद्याियको सभपशिको सरुक्षा गने र गनय िगाउने,  
ञ) शिक्षाको ग ुस्तर अलभवृवद्ध गने, सूचक ववकास गने र प्रगलत मूल्याङ्कन गने; तदानसुार अपेशक्षत ग ुस्तर 

कायम भएका ववद्याियिाई परुस्कृत गने, नभएकािाई सघाउने तथा िगातार तीन वषयसभम राम्रो 
नलतजा नल्याउन ेववद्यािय तथा शिक्षकिाई सचेत गराउने र अपेशक्षत सधुार नआएमा कारबाही गने, 

ट) ववद्याियहरुिाई सामाशजक परीक्ष  गनय िगाउने,   
ठ) गाउँस्तरीय खेिकुद, स्काउट, सांस्कृलतक काययक्रम, िैशक्षक प्रदियनी, रेडक्रस जस्ता काययक्रम 

सञ् चािनका िालग आवश्यक स्रोत जटुाउन ेर प्राप् त रकम खचय गनय शिक्षा िाखािाइय लनदेिन ददने, 
ड) ववद्याियको सपुरीवेक्ष  तथा अनगुमन गने गराउन,े 
ढ) िैशक्षक गठुीसँग गने सभझौताका ितयहरु लनधायर  गने, 
 ) ववद्यािय, शिक्ष  संस्था र शिक्षासँग सभबद्ध शिक्षक कमयचारीहरुिाई कामको आधारमा आवश्यक 

प्रोत्साहन, नलसहत, दण्ड, कारवाही गने गराउन,े 
त) गाउँपालिका क्षेत्र लभत्रका सामदुावयक, गठुी, सहकारी र नीशज ववद्याियहरु बीच स्वस्थ प्रलतस्पधाय गराई 

ग ुस्तर ववकासका िालग साझेदारी काययक्रम सञ् चािन गनय प्रोत्साहन गने, 
थ) संस्थागत ववद्यािय लनयमन तथा व्यवस्थापनको िालग मापदण्ड बनाउन,े सञ् चािनको स्वीकृती र 

अनमुलतको िालग गाउँपालिकािाई आवश्यक राय सझुाव प्रदान गने, 
द) सामदुावयक लसकाई केन्ि, पसु्तकािय र वाचनािय स्थापना र सञ् चािनसभबन्धी नीलत लनधायर  गने, 
ध) ववद्यािय बावहर रहेका बािबालिका पवहचान गरी अलनवायय तथा लनःिलु्क आधारभतू शिक्षा र लनःिलु्क 

माध्यलमक शिक्षा सलुनशितताका िालग योजना लनमाय  र कायायन्वयन गने, 
न) ववद्याियमा पठनपाठनको अलधकतम प्रबन्ध हनु ेगरी िैशक्षक क्यािेण्डर बनाई िाग ुगने, गराउन,े 
प) शिक्षक पेसागत ववकास, क्षमता अलभववृद्ध र तालिमसभबन्धी नीलत लनधायर  गरी िाग ुगने, 
फ) गाउँपालिकािाई िैशक्षक ववकासका िालग आवश्यक सझुाव तथा परामिय ददन,े 
ब) ववद्याियहरुिाई काययसभपादनमा आधाररत अनदुान, सितय अनदुान प्रदान गने सभबन्धमा आधार तथा 

काययप्रवक्रया लनधायर  गने, 
भ) ववद्याियका शिक्षक तथा कमयचारीिाई प्रोत्साहन सवहत स्वेशच्छक अवकासको प्रबन्ध गने, 
म) अनौपचाररक शिक्षा, वविेष शिक्षा, समावेिी शिक्षा, लनरन्तर शिक्षा तथा आजीवन लसकाइसभबन्धी नीलत 

तथा काययक्रम तजुयमा गरी कायायन्वयन गनय, 
य) प्राववलधक शिक्षा तथा व्यवसावयक तालिमको योजना तजुयमा, सञ् चािन, अनमुलत, अनगुमन. मूल्याङ्कन र 

लनयमन गने, 
र) सामदुावयक ववद्याियको िैशक्षक पवुायधार लनमाय , ममयत सभभार, सञ् चािन र व्यवस्थापन गने, 
ि) ववद्याियमा न्यूनतम ववपद् व्यवस्थापन पूवयतयारीको व्यवस्थापन गने।  

२१. गाउँ शिक्षा अलधकारी: (१) गाउँपालिकाको शिक्षासभबन्धी काम हेनयका िालग गाउँ शिक्षा अलधकारी 
रहनेछ।  

(२) गाउँ शिक्षा अलधकारीको काम, कतयव्य र अलधकार देहायबमोशजम हनुेछ। 
क) गाउँस्तरीय शिक्षा योजना तजुयमा गरी गाउँ शिक्षा सलमलत माफय त गाउँ कायंपालिकामा पेि गने, गराउन,े 
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ख) गाउँपालिका तथा गाउँ शिक्षा सलमलतबाट शिक्षा ववकासका िालग पाररत नीलत तथा काययक्रमको कायायन्वयन 
गने, गराउन,े 

ग) ववद्यािय तथा िैशक्षक लनकायहरुको अनगुमन तथा सपुररवेक्ष  गने, गराउने। 
घ)  गाउँ काययपालिका, गाउँ शिक्षा सलमलत र प्रमखु प्रिासकीय अलधकृतिाई िैशक्षक ववकासका िालग 

आवश्यक सहयोग गने, 
ङ) शिक्षकहरुको कायय सभपादन मूल्याङ्कन गने र तद्अनसुार परुस्कार तथा दण्डको िालग गाउँ शिक्षा 

सलमलतमा लसफाररस गने, 
च) आधारभतू शिक्षा परीक्षा सञ् चािन तथा व्यवस्थापन सभबन्धी कायय गने र ववद्यािय तहको लसकाइ 

उपिब्धी मापन गरी समीक्षा गने,  
छ) सावयजलनक, गठुी, सहकारी र संस्थागत ववद्याियमा काययरत शिक्षक तथा कमयचारीको अलभिेख रा् न,े 
ज) ववद्याियमा स्वीकृत पाठ्यक्रम र पाठ्यपसु्तक िाग ुगराउन,े 
झ) ववद्याियको िेखापरीक्ष  गनय िेखापरीक्षकहरुको लनयशुक्त गने, 
ञ) ववद्याियमा ववद्यािय व्यवस्थापन सलमलत र शिक्षक अलभभावक संघ गठन गने, गराउने, 
ट) ववद्याियबाट प्राप् त प्रलतवेदन कायायन्वयन गने, 
ठ) शिक्षकको तिबी प्रलतवेदन पाररतका िालग आवश्यक कायय गने, 
ड) गाउँ शिक्षा सलमलतको सदस्य सशचवको भलूमका लनवायह गने र गाउँ शिक्षा सलमलतबाट प्रत्यायोशजत काययहरु 

गने, गराउने। 
ढ) गाउँ काययपालिका र गाउँ शिक्षा सलमलतिे तोकेबमोशजमका अन्य कायय गने। 
 ) नेपाि सरकार र प्रदेि सरकारबाट लनधायर  भएका काननु, नीलत तथा मापदण्डहरु कायायन्वयन गने 

गराउने। 
त) गाउँपालिकाको शिक्षा ववकासका िालग अन्य आवश्यक काययहरु गने। 

 
पररच्छेद -४ 

ववद्यािय व्यवस्थापन सलमलत र शिक्षक अलभभावक सङ्घसभबन्धी व्यवस्था 
 
२२. सामदुावयक ववद्याियको ववद्यािय व्यवस्थापन सलमलत गठनः (१) सामदुावयक ववद्याियको सञ् चािन, 

रेखदेख र व्यवस्थापन समेतका िालग देहाय बमोशजमको ववद्यािय व्यवस्थापन सलमलत रहने छः  
(क) अलभभावकिे आफूहरूमध्येबाट छानी पठाएका कभतीमा दईु जना मवहिा सवहत चार जना – सदस्य  
(ख) ववद्यािय रहेको स्थानीय तहको सभबशन्धत वडाको वडाध्यक्ष वा वडा सलमलतका सदस्यहरू मध्येबाट 

सो वडा सलमलतिे मनोनयन गरेको एक जना सदस्य  – सदस्य  
(ग) ववद्याियका संस्थापक, स्थानीय बवुद्धशजवी, शिक्षाप्रमेी, ववद्याियिाई लनरन्तर दि वषयदेशख सहयोग गने 

वा ववद्याियिाई दि िाख वा सो भन्दा बढी नगद वा शजन्सी सहयोग गरेका व्यशक्तहरूमध्येबाट 
ववद्यािय व्यवस्थापन सलमलतिे मनोनीत गरेको एकजना मवहिा सवहत दईुजना -सदस्य 

(घ) ववद्याियका शिक्षकहरुिे आफूहरुमध्येबाट छानी पठाएको एकजना शिक्षक -सदस्य 
(ङ) ववद्याियका प्रधानाध्यापक -सदस्य सशचव 
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(२) उपदफा (१) को खण्ड (क), (ख), (ग), (घ) र (ङ) बमोशजमका सदस्यहरूिे उपदफा (१) को 
खण्ड (क) (ख) वा (ग) मध्येबाट छनोट गरेको सदस्य सो सलमलतको अध्यक्ष हनुेछ। 

(३) वविेष शिक्षा वा वविेष शिक्षाको स्रोत कक्षा सञ् चािन गने ववद्याियको व्यवस्थापन सलमलतमा कभतीमा 
एकजना अपाङ्गता भएका व्यशक्त र अपाङ्गता भएका व्यशक्तहरुको उत्थान एवम ्ववकासका िालग कायय 
गरेका व्यशक्तहरु मध्येबाट एक/एक जना सदस्य व्यवस्थापन सलमलतिे थप गनुय पनेछ। 

(४) ववद्यािय व्यवस्थापन सलमलतको बैठकमा बािक्िवको प्रलतलनलध (छात्राहरू मध्येबाट एक जना र 
छात्रहरु मध्येबाट एक जना गरी दईु जना) र बािक्िव गठन नभएको अवस्थामा उच्चतम कक्षाको 
उत्कृि अंक ल्याउन ेएक जना छात्रा र एक जना छात्रिाई आमशन्त्रत गनय सवकने छ। 

(५) ववद्यािय व्यवस्थापन सलमलत गठन तथा सञ् चािन गने शजभमेवारी गाउँपालिकाको शिक्षा, यवुा तथा 
खेिकुद िाखा र शिक्षा सलमलतको हनुेछ।  

(६) ववद्यािय व्यवस्थापन सलमलतको भयाद सवकएको लमलतिे एक मवहनालभत्र अकको  सलमलत गठन गररसक्न ु
पनेछ। त्यसरी एक मवहना लभत्र पलन ववद्यािय व्यवस्थापन सलमलत गठन हनु नसकेमा गाउँपालिकाको 
पहिमा त्यस्तो ववद्याियको ववद्यािय व्यवस्थापन सलमलत गठन गनेछ। 

(७) उपदफा (१) को खण्ड (क) बमोशजम अलभभावकमध्येबाट छानी पठाउने प्रयोजनका िालग अलभभावक 
भेिा बोिाउन ुपनेछ। त्यस्तो भेिाको सञ् चािन एवम ्सहजीकर का िालग गाउँ शिक्षा अलधकारीको 
संयोजकत्वमा सभबशन्धत वडा अध्यक्ष र ववद्याियका प्रधानाध्यापक सदस्य रहन ेगरी ३ सदस्यीय 
छनौट सहयोग सलमलत रहनछे।  

(८) ववद्यािय व्यवस्थापन सलमलत गठन र काययसञ् चािनसभबन्धी अन्य व्यवस्था तोवकए बमोशजम हनुछे। 
२३. गठुी ववद्यािय, सहकारी ववद्यािय र संस्थागत ववद्यािय व्यवस्थापन सलमलत गठनः (१) लनजी िगानी/गठुी 

वा सहकारी ववद्याियको सञ् चािन, रेखदेख र व्यवस्थापन गनयका िालग प्रत्येक ववद्याियमा 
देहायबमोशजमको एक ववद्यािय व्यवस्थापन सलमलत रहनछेः– 

(क) ववद्यािय संस्थापक वा िगानीकतायहरू मध्येबाट ववद्याियको लसफाररसमा गाउँ शिक्षा अलधकारीिे 
मनोनीत गरेको व्यशक्त – अध्यक्ष    

(ख) अलभभावकहरू मध्येबाट एकजना मवहिा सवहत ववद्यािय व्यवस्थापन सलमलतिे मनोनीत गरेको दईु 
जना– सदस्य 

(ग) स्थानीय शिक्षाप्रमेी वा समाजसेवीहरू मध्येबाट गाउँपालिका अध्यक्षिे मनोनीत गरेको एकजना         – 
सदस्य 

(घ) गाउँ शिक्षा अलधकारीिे तोकेको शिक्षा हेने कमयचारी एक जना  – सदस्य 
(ङ) सभबशन्धत ववद्याियको शिक्षकहरूिे आफूहरू मध्येबाट छानी पठाएको एकजना – सदस्य 
(च) ववद्याियको प्रधानाध्यापक                    – सदस्य सशचव 
२४. ववद्यािय व्यवस्थापन सलमलतको काययकािः (१) ववद्यािय व्यवस्थापन सलमलतको काययकाि तीन वषयको 

हनुेछ। 
(२) कुनै ववद्याियको ववद्यािय व्यवस्थापन सलमलतका अध्यक्ष वा मनोनीत सदस्यिे तोवकएको शजभमेवारी 

परुा गनय नसकेमा वा यस ऐन तथा प्रचलित काननु ववपरीत कायय गरेमा वा खराब आचर  गरेमा वा 
लबना सूचना तीन पटकसभम सलमलत बैठकमा अनपुशस्थत रहेमा सोको कार  खिुाई गाउँ शिक्षा 
सलमलतिे छानलबन गरी त्यस्तो अध्यक्ष वा सदस्यिाई पदबाट हटाउन सक्नेछ।  
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तर त्यसरी पदबाट हटाउन ुअशघ अध्यक्ष वा मनोनीत सदस्यिाई आफ्नो सफाई पेि गने मनुालसब मौका 
ददन ुपनेछ। 

(३) उपदफा (२) बमोशजम अध्यक्ष वा मनोनीत सदस्यको पद ररक्त हनु आएमा बाँकी अवलधका िालग अकको  
व्यशक्तिाई यस ऐनमा तोवकएको प्रवक्रयाबाट छनौट वा मनोनयन गनय सवकनछे। 

(४) ववद्यािय व्यवस्थापन सलमलतिे ववद्याियको वहत ववपररत कुनै काम गरेमा वा आलथयक अलनयलमतता 
गरेमा वा सामदुायमा िाशन्त, सरुक्षामा खिि पने कुनै काम गरेमा वा यस ऐन ववपररत हनुे गरी 
कुनै कायय गरेमा त्यस्तो ववद्यािय व्यवस्थापन सलमलतिाई गाउँ शिक्षा सलमलतिे ववघटन गनय सक्नेछ।  

(५) उपदफा (४) बमोशजम ववद्यािय व्यवस्थापन सलमलत ववघटन भएको तीन मवहनालभत्र ववद्यािय व्यवस्थापन 
सलमलत गठन गनुय पनेछ। त्यस्तो ववद्यािय व्यवस्थापन सलमलत गठन नभएसभमका िालग तत्काि 
कायय सञ् चािनका िालग वडाध्यक्षको संयोजकत्वमा शिक्षक प्रलतलनलध र प्रधानाध्यापक रहेको तदथय 
सलमलत गठन हनुेछ। 

(६) उपदफा (५) बमोशजमको तदथय सलमलतिे अकको  ववद्यािय व्यवस्थापन सलमलत गठन नभएसभमको िालग 
कायय सञ् चािन गनेछ। 

२५. ववद्यािय व्यवस्थापन सलमलतको बैठकसभबन्धी काययववलधः  
(१) ववद्यािय व्यवस्थापन सलमलतको बैठक दईु मवहनामा कभतीमा एक पटक बस्नछे।  
(२) ववद्यािय व्यवस्थापन सलमलतको बैठकको अध्यक्षता सो सलमलतको अध्यक्षिे गनेछ। त्यस्तो अध्यक्ष 

छनौट नभएसभमका िालग वा अध्यक्षको अनपुशस्थलतमा सो सलमलतका ज्येष्ठ सदस्यिे बैठकको 
अध्यक्षता गनेछ। 

(३) ववद्यािय व्यवस्थापन सलमलतको बैठकको एजेण्डा सबै पदालधकारीिाई बैठक हनुभुन्दा चौलबस घण्टा 
अगावै जानकारी गराउनपुछय।  

(४) ववद्यािय व्यवस्थापन सलमलतको बैठक अध्यक्षको लनदेिन बमोशजम सदस्य सशचविे बोिाउनेछ। 
(५) ववद्यािय व्यवस्थापन सलमलतको बैठकको माइन्यटु अध्यक्ष र सदस्य सशचविे प्रमाश त गनेछ। 
२६. ववद्यािय व्यवस्थापन सलमलतको काम, कतयव्य र अलधकारः (१) सामदुावयक ववद्याियको ववद्यािय 

व्यवस्थापन सलमलतको काम, कतयव्य र अलधकार देहाय बमोशजम हनुेछः– 
(क) ववद्यािय ववकासका िालग नीलत तथा योजना तजुयमा र कायायन्वयन गने, गराउन,े 
(ख) ववद्याियको चि अचि सभपशिको िगत रा् न,े रा् न िगाउने र सरुक्षा गने, 
(ग) ववद्याियको िैशक्षक, भौलतक तथा आलथयक तथ्याङ्क र वववर  अध्यावलधक गराई रा् ने, 
(घ) ववद्याियको वावषयक बजेट स्वीकृत गने र त्यसको जानकारी गाउँ शिक्षा सलमलत वा गाउँ शिक्षा 

अलधकारीिाई ददन,े 
(ङ) ववद्याियमा स्वच्छ िैशक्षक वातावर  कायम रा् न राजनैलतक, धालमयक वा साभप्रदावयक भावनाको 

आधारमा ववद्याियको वातावर  धलमल्याउन नददन,े 
(च) लनयमानसुार खवटइ आएका शिक्षक तथा ववद्यािय कमयचारीिाई हाशजर गराई काममा िगाउन,े 
(छ) शिक्षा, यवुा तथा खेिकुद िाखािे तोकेको िेखापरीक्षकबाट ववद्याियको वावषयक िेखापरीक्ष  गराउने, 
(ज) िेखापरीक्षकको प्रलतवेदनअनसुार तत्काि आवश्यक कारवाही गने र त्यसको प्रलतवेदन स्थानीय तहमा 

पेि गने, 
(झ) संघीय सरकार, प्रदेशिक सरकार र गाउँपालिकािे ददएको लनदेिनहरूको पािना गने, 
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(ञ) ववद्याियमा लनयलमत कक्षा सञ् चािन व्यवस्था लमिाउन,े 
(ट) अलनवायय तथा लनःिलु्क शिक्षा कायायन्वयनमा सहजीकर  गने, 
(ठ) शिक्षाको ग ुस्तर अलभवृवद्ध गनय आवश्यक व्यवस्था गने, 
(ड) ववद्याियको सञ् चािनको िालग प्राप् त साधन र स्रोतको पररचािन गने। 
(२) सहकारीबाट सञ् चालित, सामदुावयक िैशक्षक गठुी वा संस्थागत ववद्याियको ववद्यािय व्यवस्थापन 

सलमलतको काम, कतयव्य र अलधकार देहाय बमोशजम हनुछेः- 
(क) ववद्याियमा स्वच्छ िैशक्षक वातावर  कायम रा् न,े 
(ख) नेपाि सरकारको शिक्षा सभबन्धी ववषय हेने मन्त्राियिे स्वीकृत गरेको पाठ्यक्रम तथा पाठ्यपसु्तक 

अलनवायय रूपमा िाग ु गने र अन्य सहयोगी पाठ्यपसु्तकहरू पढाउन आवश्यक देशखएमा 
गाउँपालिकाबाट स्वीकृलत लिने, 

(ग) अध्यापन अनमुलतपत्र लिई प्रचलित काननुबमोशजम शिक्षक पदको िालग उभमेदवार हनु योग्यता परुा 
गरेका व्यशक्तिाई शिक्षक पदमा लनयकु्त गने, 

(घ) नेपाि सरकारिे तोवकददएको तिब स्केिमा नघटाई शिक्षक तथा कमयचारीिाई तिब, भिा र प्रचलित 
काननु बमोशजम सामाशजक सरुक्षाको व्यवस्था गने, 

(ङ) अनिुासनहीन शिक्षक तथा कमयचारी उपर कारबाही गने, 
(च) संघीय सरकार, प्रदेशिक सरकार र गाउँपालिकािे ददएको लनदेिनहरूको पािना गने, 
(छ) िेखापरीक्ष  प्रलतवेदन उपर तत्काि आवश्यक कारबाही गने र िेखापरीक्ष  प्रलतवेदन गाउँपालिकामा 

पेि गने, 
(ज) आलथयक कारोबार पारदिी ढंगिे बैंकमाफय त गने, गराउन,े 
(झ) ववद्यािय सञ् चािनका िालग साधन र स्रोतको पररचािन गने, 
(ञ) ववद्याियका िालग आवश्यक भौलतक तथा िैशक्षक पूवायधारको व्यवस्था गने, 
(ट) ववद्याियको चि अचि सभपशिको सरुक्षा र संरक्ष  गने, 
(ठ) नेपाि सरकार, प्रदेि सरकार र गाउँपालिकािे आयोजना गरेका काययक्रमहरुमा ववद्याियिाई सररक 

गराउने, 
(ड) संघीय, प्रादेशिक, गाउँ शिक्षा ऐन तथा लनयमाविीमा र अन्य प्रचलित काननुको पािना गने गराउने। 
(ढ) शिक्षा सलमलतबाट स्वीकृत िलु्क सीमाको अधीनमा रही ववद्याियमा िलु्क लनधायर  गने, 
( ) शिक्षक तथा कमयचारी र ववद्याथीको आचारसंवहता बनाई िाग ुगने, 
(त) ववद्यािय तथा ववद्याथीको वहतका लनशभत अन्य आवश्यक कायय गने, गराउने। 
२७. शिक्षक अलभभावक संघ रहन:े  (१) ववद्याियका शिक्षक अलभभावकबीच सहकायय, व्यवस्थापनमा सहयोग 

तथा िैशक्षक ग ुस्तर सभबन्धी आवश्यक राय परामिय प्रदान गनयका िालग प्रत्येक ववद्याियमा 
ववद्याियका सभपू य शिक्षक तथा अलभभावकहरु रहेको शिक्षक अलभभावक सभा रहनछे।  

 (२) अलनवायय तथा लनःिलु्क आधारभतू शिक्षा तथा लनःिलु्क माध्यलमक शिक्षा प्रदान गनय ववद्याियिाई 
सहयोग जटुाउने काययमा शिक्षक अलभभावक सभािे सहयोग गनेछ। 

२८. शिक्षक अलभभावक संघको गठन, काम, कतयव्य र अलधकार:   
(१)  शिक्षक अलभभावक सभाको काययकारी भलूमका लनवायह गनयका िालग देहायका सदस्यहरु रहेको एक 

शिक्षक अलभभावक संघ रहनछे: 
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 क) ववद्याियका अलभभावकिे आफूहरु मध्येबाट छनोट गरी पठाएको व्यशक्त   -   अध्यक्ष 
 ख) ववद्याियका संस्थापक, स्थानीय बवुद्धजीवव, शिक्षाप्रमेी, ववद्याियिाई लनरन्तर उल्िे्य सहयोग 

गरेका अलभभावकहरु मध्येबाट ववद्यािय व्यवस्थापन सलमलतिे मनोलनत गरेका कभतीमा एक जना 
मवहिा र एक दलित वा सीमान्तकृत समदुायका व्यशक्तसवहत तीन जना- सदस्य 

 ग)  ववद्यािय रहेको वडाको वडा सलमलतिे तोकेको एकजना वडा सदस्य  -     सदस्य 
 घ)  शिक्षकहरुिे आफूहरुमध्येबाट छानी पठाएको कशभतमा एकजना मवहिा सवहत तीन जना  

         -  सदस्य 
 ङ)  प्रधानाध्यापकिे तोकेको शिक्षक एक जना     - सदस्य सशचव 
 (२) शिक्षक अलभभावक सघको बैठकमा बािक्िवको प्रलतलनलध (छात्राहरू मध्येबाट एक जना र छात्रहरु 

मध्येबाट एक जना गरी दईु जना) र बािक्िव गठन नभएको अवस्थामा उच्चतम कक्षाको  उत्कृि 
अङ्क ल्याउने एक जना छात्रा र एक जना छात्रिाई आमशन्त्रत गनय सवकने छ।  

(३) उपदफा (१) बमोशजम छालनएका वा मनोलनत अध्यक्ष वा सदस्यको पदावलध तीन वषयको हनुेछ।  
(४) उपदफा (१) बमोशजमको अध्यक्ष वा सदस्यहरुको पद ररक्त भएको एक मवहना लभत्र छनोट वा 

मनोनयन हनु नसकेमा गाउँ शिक्षा सलमलतिे त्यस्तो पदमा मनोनयन गनय बाधा पने छैन।  
(५) शिक्षक अलभभावक सङ्घको काम, कतयव्य र अलधकार देहाय बमोशजम हनुेछ :  
(क) ववद्याियमा स्वच्छ िैशक्षक वातावर  लनमाय  गनय ववद्याियिाई सहयोग गने।  
(ख) ववद्याियको भौलतक, िैशक्षक, आलथयक र व्यवस्थापकीय पक्षहरुको सामाशजक पररक्ष  गने।  
(ग) िैशक्षक ग ुस्तर अलभबवृद्धका िालग ववद्यािय व्यवस्थापन सलमलतिाई सहयोग गने।  
(घ) ववद्याथी भनाय अलभयान सञ् चािन गनय ववद्याियिाई सहयोग गने। 
(ङ) ववद्यािय व्यवस्थापन सलमलतिे तोकेका अन्य काययहरु गने। 
(च) ववद्याियको ववकासको िालग आमा समूह, यवुा क्िब, सास्कृलतक समूह, बािक्िब, मवहिा समूह 

िगायतका समदुायमा सवक्रय समूहहरु पररचािन गने। 
(छ) ववद्याियमा उत्पादन इकाइ सञ् चािनका िालग आवश्यक कायय गने। 
 

 
पररच्छेद - ५ 

ववद्याियका शिक्षक तथा कमयचारीसभबन्धी व्यवस्था 
 

२९. शिक्षक दरवन्दी लनधायर  गने: (१) गाउँपालिका के्षत्रलभत्र रहेका सामदुावयक ववद्याियहरुमा आवश्यक 
पने शिक्षकको दरबन्दी थाके्र गाउँपालिका अन्तगयतका सामदुावयक ववद्याियको शिक्षक दरबन्दी 
लमिान तथा ववद्याियिाई गाउँपालिकाबाट शिक्ष  सहयोग अनदुान प्रदान गनेसभबन्धी काययववलध 
२०७६ बमोशजम हनुेछ। 

(२) प्रलत कक्षा १० जनाभन्दा कम ववद्याथी भएका ववद्याियमा गाउँ शिक्षा सलमलतको लसफाररसमा ववद्याियिे 
कक्षा १ देखी ५ सभममा बहकुक्षा बहसु्तर शिक्ष  व्यवस्था लमिाउन ुपनेछ। 
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३०.  शिक्षक तथा कमयचारीको सेवा, सतय, सवुवधा, योग्यता र सक्षमता: (१) शिक्षक सेवा, सतय, सवुवधा, 
योग्यता र सक्षमता सभबन्धी व्यवस्था सङ्घीय सरकार, प्रदेि सरकार र गाउँकाययपालिकािे 
तोकेबमोशजम  हनुेछ। 

(२) गाउँपालिकािे काययसभपादन तथा ववद्याथीिे प्राप् त गरेको नलतजाका आधारमा शिक्षकिाई प्रोत्साहनस्वरुप 
सवुवधा थप गनय सक्नेछ। 

३१. अध्यापन अनमुलत पत्र लिन ुपने:  (१) संघीय काननुबमोशजम अध्यापन अनमुलतपत्र नलिई कसैिे पलन 
शिक्षक पदका िालग उभमेदवार हनु पाउने छैन।  

(२) उपदफा (१) मा जनुसकैु कुरा िेशखएको भए तापलन गाउँपालिकाबाट व्यवस्थापन गररएका शिक्षकहरूको 
हकमा साथै प्राववलधक धारतफय का ववषयहरूमा करार शिक्षक लनयशुक्त गने प्रयोजनमा अध्यापन अनमुलत 
पत्र प्राप् त भएका व्यशक्त उपिब्ध हनु नसकेको अवस्थामा अध्यापन अनमुलत पत्र नलिएको व्यशक्त 
करार शिक्षक पदमा उभमेदवार हनु सक्नछेन।् 

३२. शिक्षक तथा कमयचारीको पदीय आचर सभबन्धी व्यवस्थाः (१) देहायका अवस्थामा शिक्षक वा 
कमयचारीिाई पदबाट हटाउन सवकन ेछ : 

 (क)  तोवकएबमोशजमको पदीय दावयत्व परुा नगरेमा, 
 (ख)  लबना सूचना िगातार पन्र ददनभन्दा बढी समय ववद्याियमा अनपुशस्थत रहेमा, 
 (ग)  ववद्याियमा मादक पदाथय सेवन गरी आएको कुरा प्रमाश त भएमा, 
 (घ)  नैलतक पतन देशखने कुनै फौजदारी अलभयोगमा अदाितबाट सजाय पाएमा, 
(ङ)  सामदुावयक ववद्याियका शिक्षक वा कमयचारीिे ववद्यािय सञ् चािनका िालग तोवकएको समयमा अन्यत्र 

अध्यापन वा अन्य कुनै काम वा कुनै व्यावसावयक वक्रयाकिाप गरेको प्रमाश त भएमा, 
(च) आफूिे अध्यापन गरेको ववषयमा िगातार तीन वषय सभम गाउँ शिक्षा सलमलतिे तोकेको न्यूनतम ्लसकाइ 

उपिशब्ध हालसि गराउन नसकेमा। 
(च) स्थायी आवासीय अनमुलत लिएमा  
(छ) भ्रिाचार गरेमा 
 (२) उपदफा (१) बमोशजम कुनै शिक्षक वा कमयचारीिाई काययरत पदवाट हटाउन ुअशघ लनजिाइय सफाइ 

पेि गने मौकाबाट बशञ्चत गररने छैन। 
३३. अदाितको आदेिबाट पनु: बहािी हनु सक्न े(१) दफा ३२ मा उल्िेख भएका कुनै वा केही आरोपमा 

सजाय भई नोकरीबाट हटाइएको वा बखायस्त भएको शिक्षक वा कमयचारी अदाितको आदेि वा 
फैसिाबमोशजम सेवामा पनु: बहािी हनु सक्नेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोशजम पनु: बहािी भएको शिक्षकिे सेवाबाट हटेदेशख पनु: बहािी भएको लमलतसभमको 
परुा तिब, भिा र तिब बवृद्ध पाउने भए सो समेत पाउनेछ। 

३४. तिब भिा नपाउन ेर सेवा अवलध ग ना नहनु े 
लनयमानसुार ववदा स्वीकृत गराइ बसेको अवस्थामा बाहेक ववद्याियमा लबना सूचना अनपुशस्थत रहेको शिक्षकिे 

सो अवलधको तिब, भिा पाउने छैन र त्यस्तो अवलध लनजको सेवामा समेत ग ना हनुे छैन। 
३५. स्थायी आवासीय अनमुलत लिन नहनु े 
सामदुावयक ववद्याियमा काययरत शिक्षक वा कमयचारीहरुिे कुनै पलन देिको स्थायी आवासीय अनमुलत लिन 

वा त्यस्तो अनमुलत प्राप् त गनयका िालग आवेदन ददन हुदैँन। यसरी कुनै शिक्षकिे स्थायी आवासीय 
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अनमुलत लिएको वा त्यस्तो अनमुलत प्राप् त गनयका िालग आवेदन ददएको पाइएमा लनजिाइय सेवाबाट 
बखायस्त गररनछे। 

३६. शिक्षक छनौटसभबन्धी व्यवस्था: (१) ववद्याियमा ररक्त दरबन्दी, राहत अनदुान, गाउँपालिका अनदुान, 
सङ्घीय तथा प्रदेि अनदुानमा काययरत शिक्षक, ववद्यािय कमयचारी वा अन्य कुनै पदका िालग करार 
शिक्षक र प्रारशभभक बािववकास सहजकतायको छनौट गरी लनयशुक्तका िालग लसफाररस गनय देहाय 
बमोशजमको एक शिक्षक छनौट सलमलत रहनेछ। 

क) सभबशन्धत ववद्यािय व्यवस्थापन सलमलतको अध्यक्ष वा लनजिे तोकेको सो सलमलतको सदस्य -अध्यक्ष 
ख) गाउँ शिक्षा अलधकारी वा लनजिे तोकेको कमयचारी- सदस्य   
ग) करार शिक्षक छनोट सलमलतिे मनोलनत गरेको ववषय वविषेज्ञ दइुय जना - सदस्य 
घ) सभबशन्धत ववद्याियको प्रधानाध्यापक - सदस्य सशचव  
तर ररक्त शिक्षक पदको ववज्ञापनमा एक जनामात्र उभमेदवार परेको अवस्थामा खण्ड (ग) बमोशजमका वविषेज्ञ 

एक जनामात्र मनोलनत गनय बाधा पने छैन। 
(२) शिक्षक छनौट सभबन्धी सभपू य कायय-ववज्ञापनदेशख लसफाररससभम गाउँपालिकाको शिक्षा, यवुा तथा 

खेिकुद िाखािे गनेछ। 

(३) उपदफा १ को खण्ड (घ) को प्रयोजनका िालग गाउँ शिक्षा अलधकारीिे देहाय बमोशजमको योग्यता 
भएका स्थायी शिक्षकहरुमध्येबाट ववज्ञको सूची अद्यावलधक गराई रा् नेछ। 

(क) गाउँपालिका लभत्र काययरत शिक्षक 
(ख) आधारभतू तहका िालग शिक्षा िास्त्रमा स्नातक उिी य गरेको र माध्यलमक तहका िालग सभबशन्धत 

ववषयमा स्नातकोिर उिी य गरेको 
(ग) कभतीमा सभबशन्धत तहमा स्थायी लनयशुक्त पाएको। 
(४) उपदफा (३) बमोशजमको ववषय ववज्ञ उपिब्ध नभएमा शिक्षा ववकास तथा समन्वय इकाइमा सूचीकृत 

ववज्ञिाई ववषय ववज्ञबाट करार शिक्षक छनौट गररनेछ। 
(५) उपदफा (३) र (4) मा जनुसकैु कुरा िेशखएको भए तापलन ववज्ञान, गश त, व्यवसावयक प्रकृलतका 

ऐशच्छक ववषयहरु र प्राववलधक शिक्षातफय का प्राववलधक ववषयहरुको कायायिय सञ् चािन तथा िेखाजस्ता 
प्राववलधक प्रकृलतका ववषयको हकमा सभबशन्धत ववषयमा स्नातकोिर उिी य स्थायी शिक्षक उपिब्ध 
हनु नसकेको अवस्थामा स्नातक उिी य शिक्षक वा प्रशिक्षकिाइय समेत वविेषज्ञको रूपमा सूशचकृत 
गनय सवकनेछ। 

(६) शिक्षक सेवा आयोगबाट लनधायर  भएको पाठ्यक्रमका आधारमा करार शिक्षक छनौटको परीक्षा 
सञ् चािन गनुय पनेछ। 

(७) करार शिक्षक छनोट परीक्षा सञ् चािन प्रवक्रया तथा करार शिक्षक छनोट सलमलतको बैठकसभबन्धी 
काययववलध तोवकए बमोशजम हनुेछ। 

(८) उपदफा (१) को खण्ड (घ) बमोशजमको ववषय वविेषज्ञ छनोट गदाय उपिब्ध सूचीबाट करार शिक्षक 
छनौट सलमलतद्वारा गनुय पनेछ। 

३७. शिक्षकको सरुवा: (१) सरकारी स्वीकृत दरवन्दीमा काययरत सभबशन्धत शिक्षकको लनवेदन, शिक्षकको 
तह, शे्र ी र ववषय लमल्न ेअवस्थामा ववद्यािय व्यवस्थापन सलमलतको लन यय अनसुार गाउँ शिक्षा 
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अलधकारीिे सभबशन्धत शिक्षकिाई सरुवा गनय शिक्षा, ववकास तथा समन्वय इकाइमा लसफाररस गनय 
सक्नेछ। 

(२) कुनै शिक्षक सभबशन्धत ववद्याियमा रहदा ववद्याियको िैशक्षक गलतववलधमा वा सभबशन्धत शिक्षकको 
पेिामा गभभीर असर परेको ववद्यािय व्यवस्थापन सलमलतिे ठहर गरी लसफाररस गरेमा शिक्षा, यवुा 
तथा खेिकुद िाखािे अनगुमन गरी सरूवा गनय मनाशिव कार  देशखएमा गाउँ शिक्षा सलमलतको 
लन ययानसुार लनयमानसुार सरूवा वा सरूवाको िालग लसफाररस गनय सवकनेछ। तर यसरी सरुवा गनुय 
अशघ सभबशन्धत शिक्षकिाई आफ्नो सफाई पेि गने मौकाबाट वशञ्चत गररने छैन। 

(३) लनयकु्त भएको लमलतिे १ वषय परुा नभएको र अलनवायय अवकास हनु १ वषय बाँकी रहेको शिक्षकिाई 
सामान्यतया सरूवाको िालग लसफाररस ददन ेछैन। 

३८. शिक्षक दरबन्दी लमिान 
(१) गाउँपालिका लभत्र काययरत दरबन्दी, राहत, करार शिक्षकहरू मध्ये ५ वषय वा सो भन्दा बढी समय 

एउटै ववद्याियमा काययरत रहेको शिक्षकहरूिाई लनज शिक्षकको सहमलत तथा तहगत र ववषयगत 
व्यवस्थापनमा नखल्बलिन ेगरर दवैु ववद्याियका व्यवस्थापन सलमलतको लसफाररसमा दरबन्दी लमिान 
शिक्षा सलमलतबाट गररनेछ। 

(२) शिक्षक दरबन्दी लमिान २/२ वषयमा एकमिु रुपमा िैशक्षक सत्रको िरुू वा अन्त्यमा मात्र गनय 
सवकनछे। 

(३) शिक्षक दरबन्दी लमिान गदाय मवहिा, अपाङ्गता भएका शिक्षकहरूिाई सभबशन्धत शिक्षकको सहमलत 
लबना अपायक हनु ेगरी दरबन्दी लमिान गररने छैन। 

(४) मालथल्िो योग्यता भएका तल्िो तहमा काययरत शिक्षकहरूिाई दरबन्दी लमिान गदाय मालथल्िो तह 
सञ् चालित ववद्याियमा प्राथलमकता ददइनेछ। 

(५) संघीय र प्रदेि अनदुानमा रहेका शिक्षकिाई दरबन्दी लमिान गदाय सभबशन्धत ववद्याियिाई शिक्षक 
कोटा घाटा नहनु ेगरर गररनेछ। 

३९.  शिक्षकको स्थायी लनयशुक्त र बढुवासभबन्धी व्यवस्था: (१) हािका स्वीकृत दरवन्दीमा शिक्षकहरुको 
स्थायी लनयशुक्त तथा बढुवासभबन्धी व्यवस्था सङ्घीय काननुबमोशजम हनुछे।  

(२) गाउँपालिकाको अनदुान कोटामा लनयकु्त शिक्षक वा शिक्ष  स्वयमसेवकहरुको सेवा, सतय, सवुवधा र 
बढुवासभबन्धी व्यवस्था गाउँ काययपालिकािे तोकेबमोशजम हनुेछ। 

४०.  तालिम तथा क्षमता ववकास सभबन्धी व्यवस्था: (१) शिक्षकिाई सङ्घीय, प्रादेशिक तथा स्थानीय तहबाट 
लनधायररत तालिम नीलत अनसुार तालिम तथा क्षमता ववकासको अवसर हनुेछ। 

   (२) सामदुावयक ववद्याियका शिक्षकहरूिाई शिक्ष  सीप, मूल्याङ्कन, I CT को प्रयोगसभबन्धी एक हप्ताको 
पनुतायजगी तालिम बाह्य संस्था वा गाउँपालिकाको आफ्नै स्रोतमा ववद्याियको पठनपाठन समयमा 
असर नपने गरी हरेक वषय सञ् चािन गररनेछ। 

४१.   शिक्षकिाई अन्य काममा िगाउन नहनु े:  (१) सामदुावयक ववद्याियको शिक्षकिाई शिक्षा प्रदान 
गने वा ववद्यािय प्रिासनसभबन्धी काममा बाहेक अन्य काममा िगाउन हुदैँन। 

(२) उपदफा (१) मा कुनै कार िे ववद्याियको पठन पाठनमा बाधा नपने गरी रावष्ट्रय जनग ना, 
लनवायचनसभबन्धी काम, दैवी प्रकोप उद्धार वा सङ्घीय सरकार, प्रादेशिक सरकार र स्थानीय सरकारिे 
तोकेको अन्य कुनै काममा खटाउन बाधा परेको मालनन ेछैन। 
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पररच्छेद ६ 

प्रधानाध्यापक र सहायक प्रधानाध्यापकसभबन्धी व्यवस्था 
 

४२.  ववद्याियमा प्रधानाध्यापक रहन:े  १) प्रत्येक सामदुावयक ववद्याियमा ववद्याियको प्राशज्ञक तथा 
प्रिासकीय प्रमखुको रुपमा काम काज गनय एक प्रधानाध्यापक रहनेछ । 

२) प्रधानाध्यापकसभबन्धी व्यवस्था देहाय बमोशजम हनुछेः 
क) सामदुावयक माध्यलमक ववद्याियको प्रधानाध्यापकको िालग स्नातकोिर उपालध प्राप् त गरेको स्थायी मध्ये 

वररष्ठ शिक्षकिाई ववद्यािय व्यवस्थापन सलमलतिे प्रधानाध्यापक पदमा लनयशुक्त गनेछ र शिक्षा, यवुा 
तथा खेिकुद िाखािे उक्त लन ययिाई अनमुोदन गने सक्नेछ । 

ख) उपदफा २ (क) अनसुार नभएमा योग्यता पगेुका शिक्षकहरुमध्ये क्रमिः माध्यलमक, लनभनमाध्यलमक र 
प्राथलमक तहको स्थायी दरबन्दीमा काययरत शिक्षक मध्ये ववद्यािय व्यवस्थापन सलमलतिे प्रधानाध्यापक 
पदमा लनयशुक्त गनेछ र गाउँपालिका शिक्षा, यवुा तथा खेिकुद िाखािे उक्त लन ययिाई अनमुोदन 
गनय सक्नेछ । 

ग) आधारभतू तह कक्षा पाँचसभम सञ् चालित ववद्यािय भए कभतीमा माध्यलमक तह उिी य वा सो सरह 
उिी य भएको, आधारभतू तह कक्षा आठ सभम सञ् चालित ववद्यािय भए स्नातक तह वा सो सरह 
उिी य गरेको, आधारभतु तहको स्थायी शिक्षकको रुपमा कभतीमा पाँचवषय शिक्ष  अनभुव भएको 
आधारभतू तहको मालथल्िो शे्र ीको वररष्ठ शिक्षकिाई ववद्यािय व्यवस्थापन सलमलतिे प्रधानाध्यापक 
पदमा लनयशुक्त गनेछ र शिक्षा, यवुा तथा खेिकुद िाखािे उक्त लन ययिाई अनमुोदन गनय सक्नछे 
। 

घ) उपदफा २ (क), (ख) र (ग) अनसुार नभएमा ववद्याियमा काययरत सरकारी कोषबाट सेवासवुवधा प्राप् त 
गने र योग्यता पगेुका शिक्षकहरु मध्ये ववद्यािय व्यवस्थापन सलमलतिे प्रधानाध्यापक पदमा लनयशुक्त 
गनेछ र शिक्षा, यवुा तथा खेिकुद िाखािे उक्त लन ययिाई अनमुोदन गनय सक्नेछ। 

ङ) दफा २ को उपदफा (घ) अनसुार नभएमा आधारभतू तहको स्थायी, अस्थायी वा राहत दरबन्दीमा रहेको 
तीन वा पाँच कक्षासभम सञ् चालित ववद्यािय भए कक्षा बाह्र वा सो सरह उिी य भएको आधारभतू 
तह आठ कक्षासभम सञ् चालित ववद्यािय भए स्नातक तह उिी य शिक्षकमध्ये ववद्यािय व्यवस्थापन 
सलमलतिे प्रधानाध्यापक पदमा लनयशुक्त गनेछ र शिक्षा, यवुा तथा खेिकुद िाखािे उक्त लन ययिाई 
अनमुोदन गनय सक्नेछ। 

३) उपदफा (२) वमोशजम पाँचवषयको िालग प्रधानाध्यापक लनयशुक्त हनु ुपूवय लनजबाट लनयमाविीमा तोवकए 
बमोशजमको ढाँचामा ववद्यािय ववकास प्रस्ताव लिई ववद्यािय व्यवस्थापन सलमलतसँग पाँच वषयको िालग 
काययसभपादन करार सभझौता गनुयपनेछ। 

४) प्रधानाध्यापक लनयशुक्तसभबन्धी अन्य व्यवस्था तोवकए बमोशजम हनुेछ । 
५) लनलमि प्रधानाध्यापकसभबन्धी व्यवस्था तोवकए बमोशजम हनुेछ। 
६) शिक्षकको वररष्ठता लनधायर  देहाय बमोशजम हनुेछः 
(क) सभबशन्धत तह र शे्र ीको स्थायी लनयशुक्त लमलतको आधार, 
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(ख) खण्ड क अनसुार वररयता नछुवट्टए अस्थायी शिक्षकहरुको हकमा अस्थायी लनयशुक्त लमलत वा राहत 
शिक्षकहरुको हकमा राहत लनयशुक्त लमलत वा लसफाररस योग्यता क्रमको आधार 

४६. संस्थागत, सहकारी र गठुी ववद्याियको प्रधानाध्यापक सभबन्धी व्यवस्था: (१)  संस्थागत, सहकारी र 
गठुी ववद्याियको प्रधानाध्यापकको लनयशुक्त ववद्यािय व्यवस्थापन सलमलतको लसफाररसमा गाउँ शिक्षा 
अलधकारीिे गनेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोशजम प्रधानाध्यापक लसफाररस गदाय दफा ३६ मा तोवकएको योग्यता पगेुका 
व्यशक्तहरुमध्येबाट मात्र लसफाररस गनुय पनेछ। 

४७. प्रधानाध्यापकिाई शजभमेवारीबाट हटाउन सक्न:े (१) प्रधानाध्यापक छनौट तथा लनयशुक्त हुँदाका बखत 
पेि गरेको ववद्यािय ववकास प्रस्ताव एवम ्योजना बमोशजम सन्तोषजनक रुपमा कायय नगरेको प्रमाश त 
भएमा वा ववद्याियको वहत ववपररतको कायय गरेमा वा आलथयक अलनयलमतता गरेमा वा यो ऐन 
ववपररतको कायय गरेको प्रमाश त भएमा वा ववद्याथीको न्यूनतम लसकाइ उपिशब्ध स्तर हालसि गराउन 
वा कायम रा् न नसकेमा ववद्यािय व्यवस्थापन सलमलत र गाउँ शिक्षा अलधकारीको लसफाररसका 
आधारमा शिक्षा सलमलतिे लनजिाइय प्रधानाध्यापकको शजभमेवारीबाट हटाउन सक्नेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोशजम प्रधानाध्यापकिाई शजभमेवारीबाट हटाउन ुअशघ लनजिाई सफाइ पेि गनय पाउन े
अबसरबाट वशञ्चत गररने छैन।    

४८. प्रधानाध्यापकको काम, कतयव्य र अलधकार: (१) ववद्याियको प्राशज्ञक तथा व्यवस्थापकीय नतेतृ्व गनुय, 
दैलनक प्रिासन सञ् चािन गनुय र ववद्याियको बहृिर वहतका िालग काययक्रम कायायन्वयन गनुय गराउन ु
प्रधानाध्यापकको कतयव्य एवम ्दावयत्व हनुेछ। 

 (२) प्रधानाध्यापकको अन्य काम, कतयव्य र अलधकार तोवकए बमोशजम हनुेछ। 
४९. सहायक प्रधानाध्यापक रहन सक्न:े (१) सामदुावयक ववद्याियमा प्राशज्ञक तथा प्रिासलनक काययमा 

प्रधानाध्यापकिाई सहयोग गनय एक जना सहायक प्रधानाध्यापक रहनछे। 
 (२) ववद्याियमा प्रधानाध्यापकको अनपुशस्थलतमा सहायक प्रधानाध्यापकिे लनलमि प्रधानाध्यापकको 

रुपमा शजभमेवारी वहन गनेछ।  
(३) ववद्याियमा काययरत शिक्षकहरूमध्येबाट शिक्षक तथा कमयचारी बैठकको लसफाररसको आधारमा ववद्यािय 

व्यवस्थापन सलमलतिे वररष्ठ शिक्षकिाई सहायक प्रधानाध्यापकमा लनयशुक्त गनेछ। 
पररच्छेद: ७ 

ववद्याियको भौलतक तथा िैशक्षक पूवायधार र सभपशिसभबन्धी व्यवस्था 
 
५०. भौलतक पूवायधार संरचनाः (१) प्रचलित काननु बमोशजम ववद्यािय स्थापना र सञ् चािन गदाय ववद्यािय 

सञ् चािन गनुय अशघ आवश्यक भवन, कक्षाकोठा, िौचािय, खेिमैदान, खानेपानी, फलनयचर िगायत 
भौलतक पूवायधार संरचनाको व्यवस्था गनुय पनेछ। 

(२) ववद्यािय वा शिक्ष  संस्थाको भौलतक पूवायधार तथा मापदण्ड सभबन्धी अन्य व्यवस्था तोवकए बमोशजम 
हनुेछ। 

(३) ववद्याियिे ववद्याथीिाई प्राथलमक उपचार, सामान्य स्वास्थ्य परीक्ष , मनोपरामिय सेवा उपिब्ध 
गराउनका िालग आवश्यक व्यवस्था गनुय पनेछ। 
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५१. प्रयोगिािा वा काययिािा: (१) माध्यलमक ववद्याियमा आवश्यक सामग्री एवम ्उपकर सवहतको 
ववज्ञान, गश त, कभप्यूटर तथा ववषयगत प्रयोगिािाको व्यवस्था गनुय पनेछ। 

(२) आधारभतू ववद्याियमा ववज्ञान, गश त िगायत अन्य ववषयमा प्रयोगात्मक कायय गराउनका िालग 
आवश्यक प्रयोगिािाको व्यवस्था गनुय पनेछ। 

(३) प्राववलधक तथा व्यावसावयक शिक्षाका काययक्रम सञ् चािन गरेका ववद्याियमा उपयकु्त काययिािा 
(वकय सप) को व्यवस्था गनुय पनेछ। 

५२. सूचना प्रववलधको सवुवधा : (१) गाउँपालिका लभत्रका ववद्याियहरुमा शिक्ष  लसकाइमा सूचना तथा 
सञ्चार प्रववलधको प्रयोगका िालग इन्टरनेटको व्यवस्था गनुय पनेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोशजमको सवुवधा ववद्यािय वा शिक्ष  संस्थामा काययरत शिक्षक वा कमयचारी, अध्ययनरत 
ववद्याथीिे मापदण्ड तथा आचर को पररलधलभत्र रही लनःिलु्क प्रयोग गनय पाउने व्यवस्था लमिाउन ु
पनेछ। 

(३) प्रववलधमा आधाररत लसकाइ संस्कार ववकासका िालग माध्यलमक ववद्याियमा इ पसु्तकाियको व्यवस्था 
गनुय पने छ। 

५३. ववद्याियको सभपशि: (१) सामदुावयक ववद्याियको जग्गाको स्वालमत्व सोही ववद्याियकै नाममा रहन े
छ। सो ववद्यािय बन्द, खारेज वा अन्यत्र गालभई ववद्याियको काममा प्रयोग नहनुे भएमा गाउँपालिकािे 
काननुबमोशजम भोग चिन गनयसक्ने छ।  

(२) ववद्याियको सभपशिको अलभिेख दरुुस्त रा् न,े संरक्ष  तथा व्यवस्थापन गने दावयत्व सोही ववद्याियको 
व्यवस्थापन सलमलतको हनुे छ।  

(३) सामदुावयक ववद्याियको जग्गाको संरक्ष  र व्यवस्थापन गने कतयव्य गाउँपालिकाको हनुे छ।  
(४) सामदुावयक ववद्याियको हकभोगमा रहेको सभपशि सामदुावयक सभपशि मालननछे। यस ऐनबमोशजम 

अनमुलत वा स्वीकृलत रद्द गररएको वा कुनै ववद्याियमा गालभएको सामदुावयक ववद्याियको सभपशिको 
संरक्ष  एवम ्व्यवस्थापन वडा सलमलतको लसफाररसमा गाउँपालिकािे गने छ। 

(५) सामदुावयक िैशक्षक गठुी ववद्याियको सभपशि सोही ववद्याियको नाममा रहनेछ। त्यस्तो ववद्याियको 
सभपशि सामदुावयक सभपशि मालननेछ र त्यस्तो सभपशिको स्वरुप पररवतयन गनय पाइन ेछैन। 

(६) सहकारी संस्थाबाट सलित सञ् चालित ववद्याियको सभपशि प्रचलित सहकारी काननुमा व्यवस्था भए 
बमोशजम हनुेछ। 

(७) कभपनी अन्तगयत सञ् चालित संस्थागत ववद्याियको सभपशि सोही कभपनीको नाममा रहनेछ। 
(८) संस्थागत ववद्याियिे कुनै व्यशक्त वा सङ्घ संस्थासगँ दानदातव्यको रूपमा कुनै वकलसमको चि, अचि 

सभपशि प्राप् त गनुय अशघ गाउँपालिकाको अनमुलत लिनपुने छ। तर ववदेिी व्यशक्त वा सङ्घ संस्थाबाट 
त्यसरी चि, अचि सभपशि प्राप् त गनुय अशघ प्रचलित सङ्घीय काननु बमोशजम नेपाि सरकारबाट पूवय 
स्वीकृलत लिनपुने छ। 

(९) सामदुावयक ववद्यािय र सामदुावयक गठुी ववद्याियको सभपशि बेचलबखन गनय पाइने छैन। संस्थागत र 
सहकारी ववद्याियिे चि अचि सभपशि बेचलबखन गदाय शिक्षा सलमलतको अनमुलत लिनपुनेछ। 

 
पररच्छेद ८ 

पाठ्यक्रम तथा मूल्याङ्कनसभबन्धी व्यवस्था 
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५४. पाठ्यक्रम तथा पाठ्यपसु्तक िाग ुगने:  (१) ववद्याियिे नेपाि सरकारबाट स्वीकृत पाठ्यक्रम तथा 

पाठ्यपसु्तक िाग ुगनुय पनेछ। तर स्थानीय पाठ्यक्रमको हकमा गाउँ शिक्षा सलमलतबाट स्वीकृत 
पाठ्यक्रम िाग ुगनुय पनेछ। 

(२) कुनै ववद्याियिे नेपाि सरकारबाट स्वीकृत पाठ्यपसु्तक बाहेकका पाठ्यपसु्तक तथा पाठ्यसामग्री िाग ु
गनय चाहेमा प्रचलित काननु बमोशजम पाठ्यक्रम ववकास केन्िबाट स्वीकृत सूचीमा सूचीकृत सामग्री 
मात्र िाग ुगनुय पनेछ।  

(३) सामदुावयक ववद्याियिे प्रत्येक िैशक्षक सत्रमा ववद्याथी भनाय हनुासाथ एक एक सेट पाठ्यपसु्तक 
ववद्याथीिाइय उपिब्ध गराउन ु पनेछ। सोका िालग गाउँपालिकािे चैत्र मसान्तलभत्र पाठ्यपसु्तक 
बापतको तोवकएको रकम ववद्यािय खातामा लनकासा गररसक्न ुपनेछ। 

५५. स्थानीय पाठ्यक्रम लनमाय  एवम ्कायायन्वयन गने:  (१) ववद्यािय शिक्षाको रावष्ट्रय पाठ्यक्रम ढाँचा 
अनरुुप गाउँपालिकािे स्थानीय पाठ्यक्रम लनमाय  गरी कायायन्वयन गनेछ। त्यसरी स्थानीय पाठ्यक्रम 
लनमाय  गदाय स्थानीय भाषा, संस्कृलत, किा तथा आलथयक सामाशजक ववकाससभबन्धी ववषयिाई 
प्राथलमकता ददन ुपनेछ। 

(२) शिक्षा सलमलतिे स्थानीय पाठ्यक्रम स्वीकृत गरेपलछ ववद्याियमा कायायन्वयनमा िैजान ुपनेछ। 
(३) कृवष, पययटन तथा व्यवसावयक शिक्षािाई स्थानीय पाठ्यक्रम लभत्र समावेि गनय सवकन ेछ। 
(४) स्थानीय पाठ्यक्रमको आधारमा पाठ्यपसु्तक तथा पाठ्यसामग्री ववकास गरी प्रयोगमा ल्याउन ुपनेछ। 

त्यसरी स्थानीय ववषयको पाठ्यपसु्तक तथा पाठ्यसामग्री प्रयोगमा ल्याउन ुअशघ शिक्षा सलमलतबाट 
स्वीकृत हनु ुपनेछ। 

५६. ववद्याथी मूल्याङ्कन गनुय पने: (१) ववद्यािय शिक्षाको रावष्ट्रय पाठ्यक्रम ढाँचा तथा ववद्यािय शिक्षाको 
पाठ्यक्रम अनरुुप ववद्याथी मूल्याङ्कन गनुय पनेछ।  

(२) ववद्याथीको आन्तररक मूल्याङ्कन गने प्रमखु शजभमेवारी ववद्याियको हनुेछ। ववद्यािय शिक्षामा लनरन्तर 
मूल्याङ्कन तथा सधुारात्मक शिक्ष  पद्धलत अविभबन गनुय पनेछ। 

(३) माध्यलमक तहको बाह्य मूल्याङ्कन तथा अशन्तम परीक्षा सभबन्धी व्यवस्था प्रचलित सङ्घीय र प्रदेि काननु 
बमोशजम हनुेछ। 

५७. परीक्षा सलमलत रहन:े (१) आधारभतू शिक्षा परीक्षा तथा गाउँपालिका स्तरीय परीक्षा समेतिाई मयायददत 
र व्यवशस्थत तररकािे सञ् चािन एवम ्व्यवस्थापन गनय देहाय बमोशजमको एक परीक्षा सलमलत रहनेछ।  

(क) गाउँ शिक्षा अलधकारी   –अध्यक्ष 
(ख) सामदुावयक ववद्याियका प्रधानाध्यापकहरु मध्येबाट प्र अ बैठकबाट छनौट भएको एक जना मवहिा 

सवहत तीन जना -सदस्य  
(ग) आधारभतू र माध्यलमक प्रत्येक तहबाट प्रलतलनलधत्व हनु ेगरी ववद्याियका शिक्षकहरु मध्येबाट गाउँ 

शिक्षा सलमलतबाट मनोलनत कशभतमा एक जना मवहिा सवहत दईु जना शिक्षक –सदस्य 
(घ) गाउँ शिक्षा अलधकारीिे तोकेको शिक्षा िाखाको कमयचारी एक जना   –सदस्य सशचव 
 (२) परीक्षा सलमलतका मनोलनत सदस्यहरुको पदावलध दईु वषयको हनुछे। लनजहरुको काययसभपादन 

सन्तोषजनक नभएमा मनोलनत गने लनकाय वा पदालधकारीिे जनुसकैु बखत हटाउन सक्नेछ।  
तर त्यसरी हटाउन ुअशघ लनजिाई सफाइ पेि गने मनालसव मौकाबाट वशञ्चत गररन ेछैन। 
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 (३) परीक्षा सलमलतको बैठक सभबन्धी काययववलध सो सलमलत आफैिे लनधायर  गरे बमोशजम हनुेछ। 
 (४) परीक्षा सलमलतको सशचवािय गाउँपालिकाको शिक्षा, यवुा तथा खेिकुद िाखामा रहनेछ। 
 (५) परीक्षा सलमलतको बैठकमा परीक्षासभबन्धी काययमा सभबद्ध गाउँ शिक्षा सलमलतको पदालधकारी, ववषय 

ववज्ञ र कमयचारीिाई आमन्त्र  गनय सवकनेछ। 
 (६) परीक्षा सलमलतको अध्यक्षको अनपुशस्थलतमा जेष्ठ सदस्यिे परीक्षा सलमलतको अध्यक्ष भई कायय सभपादन 

गनेछ। 
५८. गाउँपालिका स्तरीय परीक्षासभबन्धी अन्य व्यवस्था: परीक्षा सलमलतको काम, कतयव्य र अलधकार तथा 

बैठकसभबन्धी काययववलध र गाउँपालिका स्तरीय परीक्षा सभबन्धी अन्य व्यवस्था तोवकए बमोशजम 
हनुेछ। 

 
पररच्छेद–९ 

िेखा तथा िेखापरीक्ष सभबन्धी व्यवस्था 
 
६०. ववद्यािय ववकास कोष: (१) प्रत्येक ववद्याियमा एउटा ववद्यािय ववकास कोष हनुेछ, जसमा 

देहायबमोशजमका स्रोतबाट प्राप् त रकम सोही कोषमा दाशखिा हनुेछ :  
(क)  नेपाि सरकार, प्रदेि सरकार र गाउँपालिकाबाट प्राप् त अनदुान, 
(ख)  िलु्क तथा सहयोगबाट प्राप् त रकम, 
(ग)  चन्दा वा दान दातव्यबाट प्राप् त रकम, र 
(घ)  अन्य स्रोतबाट प्राप् त रकम। 
(२)  उपदफा (१) बमोशजमको कोषको सञ् चािन, िेखापािन र िेखा परीक्ष    
तोवकए बमोशजम हनुेछ। 
६१.  अनदुानसभबन्धी व्यवस्था: (१) यो ऐन प्रारभभ हुदँाको बखत ददँदै आएको अनदुान रकममा कटौती 

नहनुे गरी तोवकएको मापदण्डको आधारमा गाउँपालिकािे सामदुावयक ववद्याियिाई अनदुान ददनेछ। 
तर कुनै ववद्याियिे तोवकएको िैशक्षकस्तर कायम गनय नसकेमा त्यस्ता ववद्याियिाई ददँदै आएको 
अनदुान रकम कटौती गनय सवकने छ। 

(२)  सामदुावयक ववद्याियहरुिाई तोवकएबमोशजम अनदुान उपिब्ध गराउन सवकनेछ। 
(३)  गाउँपालिका क्षेत्रलभत्र सञ् चालित कुनै पलन शिक्ष  संस्थािाई अनदुान उपिब्ध गराउन सक्नेछ। 
६२.  ववद्याियको िेखा व्यवस्थापन: (१) सबै ववद्याियहरुिे प्रचलित काननु अनसुारको ढाँचामा आय 

व्ययको िेखा व्यवस्थापन गनुयपने छ।  
(२)  ववद्याियको लनयलमत कारोबारको िेखा रा् न माध्यलमक ववद्याियका िालग प्रधानाध्यापक र 

िेखासभबन्धी काम गने कमयचारी तथा आधारभतू ववद्याियका िालग प्रधानाध्यापक र ववद्यािय 
व्यवस्थापन सलमलत अध्यक्षबाट खाता सञ् चािन गरी िेखा व्यवस्थापन गनुयपने छ। 

(३) ववद्याियको िेखा व्यवस्थापनसभबन्धी अन्य व्यवस्था तोवकए बमोशजम हनुेछ। 
६३.  िेखा परीक्ष  गनुयपने: (१)  ववद्याियिे लनयलमत रुपमा आलथयक वषय समाप्त भएको दोस्रो तै्रमालसक 

लभत्र गाउँ शिक्षा अलधकारीबाट लनयकु्त रशजिाडय िेखा परीक्षकबाट िेखा परीक्ष  गराउन ुपनेछ। 
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(२)  ववद्याियबाट प्राप् त िेखा परीक्ष  प्रलतवेदन िेखा परीक्ष  समाप्त भएको एक मवहनालभत्र गाउँ शिक्षा 
सलमलतमा पेस गनुयपने छ। 

(३) उपदफा (१) बमोशजमको अवलधलभत्र िेखापरीक्ष  नगराउने ववद्याियको लनकािा रोक्का गनय सवकनछे। 
६४. सामाशजक परीक्ष  गनुयपने: (१) प्रत्येक वषय ववद्याियिे ववद्याियको आय व्यय, िैशक्षक उपिशब्ध, 

ववद्याियको आन्तररक गलतववलध, पारदशियता तथा जवाफदेवहताको अवस्था  र आगामी कायययोजना 
सभबन्धमा सामाशजक परीक्ष  गराइ सो को प्रलतवेदन अलभभावक भेिामा सावयजलनक गनुयपनेछ।  

(२) ववद्याियको सामाशजक परीक्ष  शिक्षक अलभभावक सङ्घिे गनेछ।  
(३)  ववद्याियको सामाशजक परीक्ष का िालग आवश्यक कागजात तथा वववर हरु उपिब्ध गराउन ु

प्रधानाध्यापकको कतयव्य हनुछे। 
(४)  सामाशजक परीक्ष  प्रलतवेदनमा उल्िेशखत सझुावहरुको कायायन्वयन गनुय ववद्यािय व्यवस्थापन सलमलतको 

कतयव्य हनुेछ। 
 

पररच्छेद १० 
ववद्याथी कल्या  तथा छात्रवशृिसभबन्धी व्यवस्था 

 
६५.   ववद्याथी कल्या  काययक्रम सञ् चािन गनय सक्न:े (१)  गाउँपालिकािे ववद्याियमा भनाय भएका ववद्याथी 

वटकाउ एवम ्लसकाइ लनरन्तरताका िालग ददवा खाजा, स्टेसनरी सामग्री, पोिाक, छात्रवृशि िगायत 
ववद्याथी कल्या  काययक्रम सञ् चािन गनेछ। 

 (२) ववद्याथी कल्या  काययक्रम सञ् चािन गदाय आलथयक रुपमा ववपन् न, िोपोन्मखु, लसमान्तकृत, 
दलित, आददवासी जनजाती समदुायका ववद्याथीहरुिाई प्राथलमकता ददन ुपनेछ। 

६६.  संस्थागत, सहकारी र सामदुावयक गठुी ववद्याियिे छात्रवशृि उपिब्ध गराउन ुपने: (१) संस्थागत, 
सहकारी र सामदुावयक गठुी ववद्याियिे अलनवायय तथा लनःिलु्क शिक्षासभबन्धी ऐनिे लनधायर  
गरेबमोशजम देहायअनसुारको सङ्ख्यामा नघट्ने गरी तोवकएबमोशजम जेहेन्दार, अलत ववपन् न, अपाङ्गता 
भएका, छात्रा, दलित र जनजालत ववद्याथीिाई छात्रवृशि उपिब्ध गराउन ुपनेछ। 

 (क) ५०० जनासभम ववद्याथी भएका ववद्याियिे कूि सङ्ख्याको १० प्रलतित 
 (ख) ८०० जनासभम ववद्याथी भएका ववद्याियिे कूि सङ्ख्याको १२ प्रलतित 
 (ग) ८०० जनाभन्दा बढी ववद्याथी भएका ववद्याियिे कूि सङ्ख्याको १५ प्रलतित 
(२)  उपदफा (१) बमोशजम छात्रवृशिका िालग ववद्याथी छनौट गनय प्रत्येक ववद्याियमा ववद्याियका 

प्रधानाध्यापक, गाउँ शिक्षा प्रलतलनलध र ववद्यािय व्यवस्थापन सलमलतमा रहेका अलभभावकको प्रलतलनलध 
रहेको एक छात्रवृशि छनौट सलमलत रहनेछ। 

(३)  छात्रवृशि छनौट सलमलतिे नपेाि सरकार, प्रदेि सरकार र गाउँपालिकािे तोकेको मापदण्ड लभत्र रही 
ववद्याथी छनौटका िालग थप आधार, सतय र प्रवक्रया तयार गरी सोही ववद्यािय व्यवस्थापन सलमलतबाट 
स्वीकृत गराई सावयजलनक समेत गनुयपनेछ। 

(४)  संस्थागत, सहकारी र सामदुावयक गठुी ववद्याियिे प्रत्येक वषय प्रदान गरेको छात्रवृशिको वववर  
शिक्षा िाखामा पेि गनुयपने छ। 
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पररच्छेद ११ 
िलु्क तथा आलथयक सहायतासभबन्धी व्यवस्था 

 
६७.   लन:िलु्क  शिक्षा प्रदान गनुयपने:  (१) आधारभतू तथा माध्यलमक शिक्षा प्रचलित सङ्घीय काननु बमोशजम 

लन:िलु्क हनुेछ।  
(२) यो ऐन प्रारभभ भएपलछ सामदुावयक ववद्याियिे ववद्याथीको नाममा कुनै वकलसमको िलु्क लिन पाउने 

छैन। 
(३) सबै बािबालिकािाई आधारभतू तहसभमको शिक्षा अलनवायय र लन:िलु्क तथा माध्यलमक तहसभम 

लन:िलु्क शिक्षा प्रदान गनयका िालग गाउँपालिकािे आवश्यक स्रोतको व्यवस्था गनेछ। 
६८. ववद्याियिाई आलथयक सहायता गनय सक्न:े (१) कुनै अलभभावकिे ववद्याियको ववकासका िालग आफ्नो 

इच्छािे ददएको दान, उपहार, चन्दा वा सहयोग सामदुावयक ववद्याियिे लिन सक्नेछ। 
(२) सामदुावयक ववद्याियको भौलतक पूवायधार ववकास तथा िैशक्षक ग ुस्तर सधुारका िालग अलभभावकिे 

आलथयक सहयोग गनय सक्नछेन।् 
६९. संस्थागत, सहकारी र सामदुावयक िैशक्षक गठुी ववद्याियिे लिन पाउन ेिलु्क: (१) संस्थागत, सहकारी 

र सामदुावयक गठुी ववद्याियिे शिक्षा सलमलतिे तोकेको सीमाको अधीनमा रहेर िलु्क लिन पाउनेछ। 
त्यसरी िलु्क लनधायर  सभबन्धमा स्वीकृलत ददँदा ववद्याियिे उपिब्ध गराएको सवुवधाको आधारमा 
ददनेछ। 

(२) संस्थागत, सहकारी र सामदुावयक गठुी ववद्याियिे ववद्याथीिाई कुनै कक्षामा भनाय गदाय एकपटक भनाय 
िलु्क लिइसकेपलछ पनु: सोही तहको अकको  कक्षामा सोही नाममा कुनै वकलसमको िलु्क लिन पाइन े
छैन। 

(३) संस्थागत, सहकारी र सामदुावयक गठुी ववद्याियिे ववद्याथीसँग लिन पाउने िलु्क गाउँ शिक्षा सलमलतबाट 
स्वीकृत गराई लनधायर  गनुयपने छ।  

(४)  कुनै ववद्याियिे यस ऐन ववपरीत ववद्याथीसँग कुनै िलु्क लिएमा गाउँ शिक्षा अलधकारीिे त्यस्तो िलु्क 
सभबशन्धत ववद्याथीिाई वफताय गनय िगाउनेछ। 

(५)  यस ऐन ववपरीत िलु्क लिन ेववद्याियिाई शिक्षा सलमलतिे जररवाना गनयसक्ने छ। 
 

पररच्छेद: १२ 
ववद्यािय सपुररवेक्ष  र अनगुमनसभबन्धी व्यवस्था 

 
७०.  ववद्यािय सपुररवेक्ष  गने: (१)  ववद्याियको िैशक्षक ग ुस्तर सधुार तथा सिुासन प्रवद्धयनका िालग 

गाउँपालिकािे ववद्यािय सपुररवेक्ष  गनेछ।  
 (२) ववद्यािय सपुररवेक्ष सभबन्धी अन्य व्यवस्था गाउँ शिक्षा सलमलतिे तोवकए बमोशजम हनुेछ। 
७१. अनगुमन तथा मूल्याङ्कन:  (१) ववद्याियको भौलतक, िैशक्षक, आलथयक र व्यवस्थापकीय पक्षमा लनरन्तर 

सधुारका िालग गाउँपालिकािे अनगुमन तथा मूल्याङ्कनको व्यवस्था गनुय पनेछ। 
 (२) शिक्षा सलमलतिे जनुसकैु समयमा ववद्याियको अनगुमन गनय र लनदेिन ददन सक्नेछ। यसरी 

प्राप् त लनदेिन कायायन्वयन गनुय ववद्याियको कतयव्य हनुछे। 
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७२. वववर  उपिब्ध गराउन ेर प्रलतवेदन पेि गने: (१) ववद्याियिे ववद्याथी तथा शिक्षक, ववद्याियको 
भौलतक, िैशक्षक, आलथयक र व्यवस्थापकीय पक्षसँग सभबशन्धत वववर हरु गाउँपालिकाको शिक्षा, यवुा 
तथा खेिकुद िाखामा पेि गनुय पनेछ। 

(२) ववद्याियिे आलथयक कारोबार तथा बावषयक काययक्रमको प्रगलत प्रलतवेदन गाउँपालिकाको शिक्षा, यवुा तथा 
खेिकुद िाखािे तोके बमोशजमको ढाँचा र समयमा सो िाखामा पेि गनुय पनेछ। 

(३) यस दफा बमोशजमको वववर  तथा प्रलतवेदन समयमै पेि नगने प्रधानाध्यापकिाईगाउँ शिक्षा अलधकारीिे 
कारबाही गनय सक्नेछ। 

 
पररच्छेद १३ 

दण्ड सजायसँभबन्धी व्यवस्था 
 

७३.   दण्ड सजायः (१) कसैिे ववद्याियको सभपशि वहनालमना वा नोक्सान गरेमा त्यस्तो व्यशक्तिाई 
गाउँपालिकाको न्यावयक सलमलतिे लबगो असिु गरी लबगो बमोशजम जररवाना गनय सक्न ेछ। 

(२)  कसैिे देहायका कायय गरेमा, गनय िगाएमा वा सो कायय गनय सहयोग परु् याएमा त्यस्तो व्यशक्तिाई 
कसरुको मात्रा हेरी काननुिे तोकेबमोशजम सजाय हनुछे। 

(क) प्रश्नपत्रको गोपनीयता भङ्ग गरेमा, 
(ख) उिरपशुस्तका परीक्ष  गदाय िापरबाही वा गैरशजभमेवारपू य कायय गरेमा, 
(ग) परीक्षा केन्िसँग सभबशन्धत पदालधकारीको स्वीकृलतबेगर प्रवेि गनय प्रयत्न गरेमा वा प्रवेि गरेमा वा 

परीक्षा केन्ि लनयन्त्र मा लिई अमयायददत कायय गरेमा, 
(घ) परीक्षाफि प्रकािनमा अलनयलमतता गरेमा, 
(ङ) अरूको तफय बाट परीक्षा ददएमा, 
(च) परीक्षाको मयायदा भङ्ग हनुे अन्य कुनै कायय गरेमा, 
(छ) अनमुलत नलिई मन्टेश्वरी कक्षा, कुनै िैशक्षक काययक्रम, िैशक्षक परामियसेवा, लिज कोसय, ट्युसन, कोशचङ्ग 

सेन्टर, कभप्यटुर, भाषा शिक्ष  कक्षा तथा पूवय तयारी कक्षा सञ् चािन गरेमा,  
(ज) काननु ववपरीतको अन्य कायय गरेमा। 
 (३) काननु बमोशजमको कसरुको सभबन्धमा ववद्याियको कुनै शिक्षक वा कमयचारी उपर न्यावयक सलमलत 

वा शजल्िा अदाितमा मदु्दा दायर भएमा त्यस्तो शिक्षक वा कमयचारी त्यसरी मदु्दा दायर भएको 
लमलतदेशख मदु्दाको टुङ्गो निागेसभम लनिभबन हनुेछ र सो शिक्षक वा कमयचारी अदाितबाट कसूरदार 
ठहररएमा लनजिाई यस ऐन बमोशजम ववभागीय सजाय गररनेछ। 

७४.  पनुरावेदन: तोवकएको अलधकारीिे गरेको सजायको आदेिउपर काननुबमोशजम पनुरावेदन िाग्नेछ। 
 

पररच्छेद १४ 
ववववध 

७५. ववद्याियिाई छुट र सवुवधा: (१) प्रचलित काननुमा जनुसकैु कुरा िेशखएको भएता पलन सामदुावयक 
ववद्यािय र िैशक्षक गठुीका रूपमा सञ् चालित संस्थागत ववद्याियको नाममा जनुसकैु लिखत पाररत 

गदाय रशजषे्ट्रसन दस्तरु िाग्ने छैन। 
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(२) उपदफा (१) मा िेशखएदेशख बाहेक अन्य ववद्याियको नाममा कुनै लिखत पाररत गदाय गाउँपालिकािे 
तोकेको आधारमा रशजषे्ट्रसन दस्तरु छुट ददनसक्ने छ। 

७६. अनमुलत वा स्वीकृलत रद्द गनय सक्नःे लनजी िगानीका ववद्याियिे यो ऐन वा यस ऐन अन्तगयत बनेको 
लनयम ववपरीत कुनै काम गरेमा अनमुलत वा स्वीकृलत प्रदान गने सरकार वा लनकाय वा पदालधकारीिे 
त्यस्तो ववद्याियिाई प्रदान गररएको अनमुलत वा स्वीकृलत रद्द गनय सक्नेछ। 

तर त्यसरी अनमुलत वा स्वीकृलत रद्द गनुय अशघ सभबशन्धत ववद्याियिाई आफ्नो सफाई पेि गने मौकाबाट 
बशञ्चत गररने छैन। 

७७. ववद्याियको स्तर लनधायर  र शे्र ीकर ः (१) ववद्याियहरु बीच प्रलतस्पधायत्मक क्षमता ववकास गरी 
ग ुस्तर अलभवृवद्ध गनय सङ्घीय सरकारको शिक्षासभबन्धी ववषय हेने मन्त्राियिे लनधायर  गरेको 
मापदण्डको आधारमा गाउँपालिकािे ववद्याियको स्तर लनधायर  र शे्र ीकर  गरी सावयजलनक गनेछ। 

(२) उपदफा (१) बमोशजम ववद्याियको स्तर लनधायर को मापदण्ड नतोवकएको अवस्थामा शिक्षा सलमलत 
आफैिे आफै मापदण्ड र प्रवक्रया लनधायर  गरी ववद्याियको स्तरीकर  गनय सक्नेछ। 

(३) ववद्याियको स्तर लनधायर  र शे्र ीकर  सभबन्धी अन्य व्यवस्था तोवकए बमोशजम हनुेछ। 
७८. ववद्याियिाई लसकाइ मैत्री तथा सरुशक्षत के्षत्रको रुपमा कायम गनुय पनेः (१) ववद्याियमा स्वतन्त्र र 

भयरवहत रुपमा अध्ययन, अध्यापन गने वातावर  लसजयना गने तथा ववद्यािय लभत्र कुनै पलन वकलसमको 
अवाशञ्छत वक्रयाकिाप हनु नददन ेगरी ववद्याियिाई िाशन्तके्षत्र कायम गरी लसकाइमैत्री तथा सरुशक्षत 
के्षत्र कायम गनुय पनेछ।  

(२) उपदफा (१) बमोशजम लसकाइमैत्री तथा सरुशक्षत के्षत्र कायम गदाय ववद्याियिे पािन गनुय पने ितय तथा 
मापदण्ड शिक्षा सलमलतिे तोकेबमोशजम हनुछे। 

७९. गाउँपालिकािे लनदेिन ददन सक्न:े (१) गाउँपालिकािे ववद्यािय व्यवस्थापन सलमलतिाई लनदेिन ददन 
सक्ने छ। 

(२) उपदफा (१) बमोशजम ददइएको लनदेिनको पािना गनुय ववद्यािय व्यवस्थापन सलमलतको कतयव्य हनुेछ। 
८०. सामदुावयक ववद्याियमा अलनवायय अध्ययन गराउन ु पने: (१) गाउँपालिकाका जनप्रलतलनधी, सभपू य 

कमयचारी, ववद्यािय व्यवस्थापन सलमलतका पदालधकारीहरू, शिक्षक अलभभावक सङ्घका पदालधकारी, 
सामदुावयक ववद्याियमा काययरत शिक्षक तथा कमयचारीहरूिे आफ्ना बािबालिकािाई अलनवायय 
सामदुावयक ववद्याियमा अध्ययन गराउन ुपनेछ।  

८१. बािबालिकािाई िारीररक वा मानलसक दवु्ययवहार गनय नहनु:े (१) ववद्याियमा अध्ययनरत 
बािबालिकािाई िारीररक, मानलसक यातना ददन वा दवु्ययवहार गनय पाइने छैन। 

८२. सतु्केरी सट्टा शिक्षकसभबन्धी व्यवस्थाः गाउँपालिका लभत्र सामदुावयक ववद्याियमा काययरत मवहिा 
शिक्षकिे सतु्केरी लबदा लिएको अवलधभर ववव्यसको लन ययमा सट्टा शिक्षक राशखनछे। यस्तो शिक्षकको 
तिबभिा गाउँपालिकाबाट अनदुान शिक्षक सरह हनुेछ।    

८३. आवसीय ववद्यािय तथा भाषा सङ्खग्राहाियसभबन्धी व्यवस्थाः (१) ववद्याथी सङ्ख्या कम भइ ववद्यािय 
समायोजन भएको कार िे भौगोलिक दरुी टाढा भई ववद्यािय उमेरका बािबालिका ववद्यािय बावहर 
हनुे अवस्थामा गाउँ काययपालिकाको लन यय अनसुार एक वडा एक आवसीय ववद्याियको व्यवस्था 
तोवकएबमोशजम स्थापना र सञ्चािन गनय सक्नेछ। 
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(2) गाउँपालिका लभत्र बोलिने ववलभनन् भाषाको संरक्ष  र प्रवद्धयन गाउँपालिकालभत्र एउटा भाषा सङ्खग्रहाियको 
स्थापना गनय सवकनेछ। 

८४. िैशक्षक परामिय सेवा, ववदेिी िैशक्षक काययक्रम वा शिक्ष  कोसय सञ् चािन:  (१) कसैिे पलन यस ऐन 
बमोशजम अनमुलत नलिई िैशक्षक परामिय सेवा, लिज कोसय, भाषा शिक्ष  कक्षा वा पूवयतयारी कक्षा वा 
ववदेिी मिुकुमा सञ् चालित कुनै िैशक्षक काययक्रम वा वैदेशिक िैशक्षक मेिा, प्रदियनी सञ् चािन गनय 
पाउने छैन।  

(२) उपदफा (१) बमोशजम िैशक्षक काययक्रम, िैशक्षक परामिय सेवा, लिज कोसय, भाषा शिक्ष  कक्षा वा पूवय 
तयारी कक्षा वा ववदेिी मिुकुमा सञ् चालित कुनै िैशक्षक काययक्रम सञ् चािन गनय अनमुलत लिन े
सभबन्धी व्यवस्था तोवकएबमोशजम हनुेछ। 

८५.  अलभभावक शिक्षा ददन सक्न:े  शिक्षामा पहुँच लबस्तार, ववद्याथी वटकाउ र िैशक्षक ग ुस्तर अलभवृवद्धका 
िालग गाउँपालिकािे अलभभावक शिक्षा काययक्रम सञ् चािन गनेछ। 

८६. ववद्याियमा उत्पादन एकाई बनाउन सक्न:े (१) ववद्याथीहरुिाई लसकाइसँगै उत्पादनमूिक काययमा 
सररक गराउन ववद्याियमा उत्पादन एकाइ लनमाय  गनय सवकनेछ। त्यस्तो उत्पादन एकाइ लनमाय का 
िालग गाउँपालिकािे ववद्याियिाई अनदुान ददन सक्नेछ। 

 (२) उपदफा (१) बमोशजमको उत्पादन एकाइ सञ् चािन गदाय ववद्याियिे अलभभावक तथा स्थानीय 
सामदुावयक संस्थासँग सहकायय गनय सक्नेछ। 

८७. लनयम, लनदेशिका र काययववलध बनाउन ेअलधकार: (१) यो ऐनको कायायन्वयन गनय गाउँ काययपालिकािे 
आवश्यक लनयम बनाई िाग ुगनय सक्नेछ। 

(२) यो ऐन तथा यो ऐनको अधीनमा बनेको लनयमाविीमा उशल्िशखत व्यवस्थाहरु तथा शिक्षासभबन्धी अन्य 
कुराहरु कायायन्वयनमा ल्याउन गाउँ काययपालिकािे आवश्यक ववषयमा लनदेशिका र काययववलध बनाई 
िाग ुगनय सक्नेछ। 

८८.   बाधा अड्काउ फुकाउन ेअलधकार: यस ऐनको उद्दशे्य कायायन्वयन गनय कुनै बाधा अड्काउ परेमा 
गाउँ काययपालिकािे त्यस्तो बाधा अड्काउ हटाउन आदेि जारी गनय सक्नेछ र त्यस्तो आदेि यसै 
ऐनमा परे सरह मालननेछ तर यस्तो आदेि गाउँसभािे ६ मवहनालभत्रमा अनमुोदन नगरेमा स्वत: 
लनशष्क्रय हनुेछ। 

८९.   खारेजी बचाउ: (१) यो ऐन वा यस ऐन अन्तगयत बनेका लनयममा िेशखए जलत कुरामा सोही बमोशजम 
र निेशखएको कुरामा प्रचलित काननु बमोशजम हनुछे। 

(२) यस ऐनमा िेशखएको कुनै कुरािे पलन ववद्याियको सभपशि वहनालमना गरेको कसरुमा भ्रिाचार लनवार  
ऐन, २०५९ अन्तगयत कारबाही चिाउन बाधा पने छैन। 

(३) यसअशघ काननु बमोशजम लनयकु्त शिक्षक कमयचारीिाई नेपाि सरकारिे ददँदै आएको सवुवधामा कुनै 
वकलसमको कटौलत गररने छैन तर यस व्यवस्थािे काननुबमोशजम दण्ड, सजाय र कारबाही गनय बाधा 
पने छैन। 

(४) यस ऐनमा उल्िेख भएका कुराहरु सङ्घीय र प्रादेशिक शिक्षा ऐनसँग बाशझएमा स्वत: खारेज हनुेछन।् 
(५) यस अशघ भएका काम कारबाही यसै ऐनबमोशजम भएको मालननेछ। 
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